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สารจากผูอํานวยการ 

ในปงบประมาณ 2555 แมวาประเทศจะประสบปญหาจากภาวะอุทกภัยคร้ังใหญในชวง  

ตนปงบประมาณซ่ึงกระทบตอการดาํเนนิงานของสถาบนัฯ แตสถาบนัฯ ไดพยายามดาํเนนิงานใน 5 ภารกิจ 

ไดแก การวิจยั การเรียนการสอน การบริการวิชาการ การทํานบุาํรุงศลิปวัฒนธรรม และการบริหารจดัการ 

ดงัปรากฎผลการดาํเนนิงานในรายงานประจาํป 2555 (1 ตุลาคม 2554-30 กันยายน 2555) ซ่ึงเปน

การประมวลผลงานท่ีสถาบันวิจัยภาษาและวัฒนธรรมเอเชียไดดําเนินการเพ่ือประโยชนในการสืบคน และการ

ประเมินผลคุณภาพการศึกษาในการพัฒนางานและคุณภาพบุคลากรใหมีคุณภาพย่ิงข้ึนตอไป 

ในปงบประมาณ 2555 สถาบันฯ มีความภาคภูมิใจท่ีบุคลากรสถาบันฯ ไดรับรางวัลตางๆ ซ่ึงแสดง

ใหเห็นถึงการยอมรับในศักยภาพของบุคลากรสถาบันฯ ท้ังในระดับมหาวิทยาลัย และระดับชาติ อันจะเปน

ตัวอยาง และแรงบันดาลใจใหกับบุคลากรอ่ืนๆ ตอไป 

สถาบันฯ ขอขอบพระคุณผูบริหารมหาวิทยาลัย หนวยงานตางๆ ท่ีเก่ียวของในมหาวิทยาลัย 

เครือขายตางๆ และบุคลากรของสถาบันฯ ทุกทานท่ีมีสวนชวยใหการดําเนินงานในปงบประมาณ 2555 

สําเร็จลุลวง และหวังวารายงานประจําปฉบับนี้จะเปนประโยชนตอหนวยงานท่ีเก่ียวของและผูอานตอไป 

 
รองศาสตราจารย ดร.โสภนา ศรีจําปา 
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ง 

สารบัญตาราง 

  หนา 

ตารางท่ี 1 จาํนวนบคุลากรของสถาบนัฯ จาํแนกตามประเภท 10 

ตารางท่ี 2 จาํนวนอาจารยประจาํสถาบนัฯ จาํแนกตามวุฒกิารศกึษา 11 

ตารางท่ี 3 จาํนวนอาจารยประจาํสถาบนัฯ จาํแนกตามตาํแหนงทางวิชาการ 11 

ตารางท่ี 4 กลุมวิจัยและประธานกลุมวิจัย 15 

ตารางท่ี 5 เงินทุนสนับสนุนจําแนกตามแหลงทุน 17 

ตารางท่ี 6 จาํนวนนกัศกึษาในปงบประมาณ 2554 จาํแนกตามหลกัสตูร 30 
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ตารางท่ี 10 การใหบริการทางวิชาการแกหนวยงานภายนอกท้ังภายในและตางประเทศ 52 

ตารางท่ี 11 กิจกรรมของศนูยศกึษาและฟนฟูภาษาและวัฒนธรรมในภาวะวิกฤต 56 

ตารางท่ี 12 โครงการ/กิจกรรมงานทํานบุาํรุงศลิปวัฒนธรรม 61 

ตารางท่ี 13 การพัฒนาศกัยภาพของบคุลากรภายในประเทศ และตางประเทศ 66 
 



จ 

สารบัญแผนภูมิ 

  หนา 

แผนภูมิท่ี 1 แสดงรอยละบุคลากรของสถาบันฯ จําแนกตามประเภท 10 

แผนภูมิท่ี 2 แสดงรอยละอาจารยประจาํสถาบนัฯ จาํแนกตามตาํแหนงทางวิชาการ 11 

แผนภูมิท่ี 3 แสดงจาํนวนโครงการวิจยั 15 

แผนภูมิท่ี 4 แสดงจํานวนเงินทุนวิจัย 16 

แผนภูมิท่ี 5 แสดงจํานวนผลงานวิจัยท่ีตีพิมพเผยแพร 16 

แผนภูมิท่ี 6 แสดงสัดสวนจํานวนทุนการวิจัยท่ีไดรับ 17 

แผนภูมิท่ี 7 แสดงจาํนวนนกัศกึษาคงอยู 29 

แผนภูมิท่ี 8 แสดงจาํนวนนกัศกึษาท่ีสาํเร็จการศกึษา 30 

แผนภูมิท่ี 9 แสดงจาํนวนกิจกรรมบริการวิชาการ 45 

แผนภูมิท่ี 10 แสดงจํานวนรอยละบุคลากรเขารวมอบรม/สมัมนา จาํแนกตามสายงาน 66 
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ประวัติสถาบันฯ ประวัติสถาบันฯ ประวัติสถาบันฯ 

 

2517 
สถาบนัวิจยัภาษาและวัฒนธรรมเอเชียมหาวิทยาลยัมหิดล พัฒนาการจากโครงการศนูยศกึษาวิจยั

ภาษาและวัฒนธรรมอาเซียอาคเนย กอตั้งข้ึนในป พ.ศ.  2517 ตามนโยบายมหาวิทยาลยัมหิดลท่ีตองการ
ขยายภารกิจดําเนินงานใหครอบคลุมสาขาสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร เพ่ือสนองตอบตอการพัฒนา
ประเทศ โดยเฉพาะอยางย่ิงดานภาษา วัฒนธรรม และการพัฒนากลุมชาตพินัธุตางๆ ใหกวางขวางข้ึน  
อันเปนประโยชนตอการติดตอสื่อสาร การทําความเขาใจกับผูคนท่ีมีเช้ือสาย เผาพันธุ ขนบธรรมเนียม 
ประเพณี และภาษาพูดท่ีแตกตางจากคนไทยท่ัวไปท้ังในประเทศ และในภูมิภาคเอเชียอาคเนย 

2524 
โครงการศนูยศกึษาวิจยัภาษาและวัฒนธรรมอาเซียอาคเนย ไดรบัการยกฐานะเปน “สถาบันวิจัย

ภาษาและวัฒนธรรมเพ่ือพัฒนาชนบท ” เม่ือวันท่ี 29 กรกฎาคม พ.ศ.  2524 มีฐานะเทียบเทาคณะโดยมี
ศาสตราจารย ดร.คุณหญิงสุริยา รัตนกุล เปนผูอํานวยการคนแรก มีท่ีทําการอยูท่ีอาคารอํานวยการ  
คณะแพทยศาสตรศริริาชพยาบาล 

2526 
ยายสํานักงานมาอยูท่ีอาคาร คณะสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร และสถาบันพัฒนาสาธารณสุข

อาเซียน มหาวิทยาลัยมหิดล ตําบลศาลายา อําเภอพุทธมณฑล จังหวัดนครปฐม ตอมาไดยายไปอยูท่ีอาคาร
เรียนรวม บัณฑิตวิทยาลัย จนเม่ือการกอสรางอาคารภาษาและวัฒนธรรมสยามบรมราชกุมารี ของสถาบันฯ 
แลวเสร็จในปลายป พ.ศ. 2542 

2542 
ยายท่ีทาํการมาอยู ณ อาคารภาษาและวัฒนธรรมสยามบรมราชกุมารีในปจจบุนั 

2552 
มหาวิทยาลัยไดจัดแบงโครงสรางสวนงาน ภายในมหาวิทยาลัยข้ึนใหมเพ่ือใหสอดคลองกับ

พระราชบัญญัติ มหาวิทยาลัยมหิดล พุทธศักราช 2550 “สถาบันวิจัยภาษาและวัฒนธรรมเพ่ือพัฒนาชนบท” 
จึงไดปรับเปลี่ยนช่ือเปน “สถาบันวิจัยภาษาและวัฒนธรรมเอเชีย” เม่ือวันท่ี 20 พฤษภาคม 2552 เพ่ือให
สอดคลองกับพันธกิจของสถาบนัฯ ท่ีมกีารขยายขอบเขตของงานออกไปนอกประเทศมากข้ึน 

  



 

2 N สถาบันวจัิยภาษาและวัฒนธรรมเอเชยี  
 

ทําเนียบผูอํานวยการ 

ศาสตราจารย ดร.คุณหญิงสุริยา รัตนกุล 
พ.ศ. 2524-2531 และ พ.ศ. 2536-2544 

 

ศาสตราจารยเกียรติคุณ นายแพทยพูนพิศ อมาตยกุล 
พ.ศ. 2531-2536 

 

ศาสตราจารยเกยีรติคุณ ดร.สุวไิล เปรมศรีรัตน 
พ.ศ. 2544-2548 

 

รองศาสตราจารย ดร.โสภนา ศรีจาํปา 
พ.ศ. 2548-2552 

 

http://www.google.co.th/url?sa=i&rct=j&q="%E0%B8%84%E0%B8%B8%E0%B8%93%E0%B8%AB%E0%B8%8D%E0%B8%B4%E0%B8%87%E0%B8%AA%E0%B8%B8%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%A2%E0%B8%B2+%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B8%95%E0%B8%99%E0%B8%81%E0%B8%B8%E0%B8%A5"&source=images&cd=&cad=rja&docid=Bqz7Sf8_F7AUaM&tbnid=zUUqqIawPRddSM:&ved=0CAUQjRw&url=http://www.lc.mahidol.ac.th/th/about-former-ratanakul.php&ei=PH4kUfHJNM6YiAe5y4CoCA&bvm=bv.42661473,d.bmk&psig=AFQjCNHDTrGqpNjYj77IFeQbAK5RQpSgnQ&ust=1361432504999645�
http://www.google.co.th/url?sa=i&rct=j&q=%E0%B8%9E%E0%B8%B9%E0%B8%99%E0%B8%9E%E0%B8%B4%E0%B8%A8+%E0%B8%AD%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0%B8%95%E0%B8%A2%E0%B8%81%E0%B8%B8%E0%B8%A5&source=images&cd=&cad=rja&docid=Na74TRNbPH3jxM&tbnid=SxLqaDUVO9qutM:&ved=0CAUQjRw&url=http://www.decclassroom.com/04520061/polgna.html&ei=G38kUbHjMbG5iAfBm4HwDg&bvm=bv.42661473,d.bmk&psig=AFQjCNHivg_GAiaA0-B769AkKL8k2Cy_-g&ust=1361432727312620�
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ศาสตราจารย ดร.นายแพทยประสิทธ์ิ วัฒนาภา 
พ.ศ. 2552-2553 

 

รองศาสตราจารยดวงพร คํานณูวัฒน 
พ.ศ. 2553-2555 
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แผนยุทธศาสตร 
ฉบับปรับปรุงคร้ังท่ี 3 (2553-2556) 

แผนยุทธศาสตร ฉบบัปรับปรุงคร้ังท่ี 3 (2553-2556) ประกอบดวยพันธกิจ 5 ดาน ไดแก 
พันธกิจดานวิจัย ดานการเรียนการสอน ดานบริการวิชาการ ดานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม และดานบริหาร
จัดการ มียุทธศาสตร และกลยุทธ ดังนี้ 

ยุทธศาสตรที่ 1 เปนผูนําในการวิจัยดานภาษา วัฒนธรรม และชาติพันธุ 

กลยุทธ  1.1 สรางระบบและกลไกการบริหารจดัการงานวิจยัอยางมีประสทิธิภาพ 
1.2 เสริมสรางศักยภาพบุคลากรวิจัย 
1.3 สงเสริมและสนับสนุนงานวิจัยท่ีเปนประโยชนตอประชาคมอาเซียน 

ยุทธศาสตรที่ 2 สรางสงัคมแหงการเรียนรูและความเปนผูนาํทางวิชาการ 

กลยุทธ  2.1 พัฒนาหลักสูตรใหเปนท่ียอมรับ 
2.2 เสริมสรางศกัยภาพอาจารย 
2.3 พัฒนาคุณภาพบัณฑิต 

ยุทธศาสตรที่ 3 เปนสถาบันช้ันนําในการบริการวิชาการสูสังคมระดับชาติและนานาชาติ 

กลยุทธ  3.1 พัฒนาระบบบริหารการบริการวิชาการ 
3.2 สงเสริมการใหบริการวิชาการในระดบัชาตแิละนานาชาติ 

ยุทธศาสตรที่ 4 สงเสริม อนุรักษ และพัฒนางานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมบนฐานความรู 

กลยุทธ  4.1 พัฒนาระบบบริหารงานทํานบุาํรุงศลิปวัฒนธรรม 
4.2 สงเสริมการใหบริการความรูดานศิลปวัฒนธรรมในระดับชาติและนานาชาติ 

ยุทธศาสตรที ่5 เสริมสรางระบบการบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพเพ่ือเปนองคกรแหงความสุข 

กลยุทธ  5.1 สงเสริมศกัยภาพบคุลากรใหพรอมในการปฏบิตังิาน 
5.2 พัฒนาระบบบริหารจัดการและสิ่งเอ้ืออํานวย 
5.3 สื่อสารและเผยแพรความเปน RILCA (Research Institute for Languages and  
 Cultures of Asia) สูประชาคมอาเซียน 
5.4 จดัระบบการใชทรัพยากรและทรัพยสนิ (เงิน คน สถานท่ี) ใหเกิดรายได และ 
 ประโยชนสูงสุด 
5.5 การพัฒนาระบบคณุภาพ 
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โครงสรางของสถาบันฯ 

เพ่ือใหการบริหารงานและจัดการทรัพยากรของสถาบันฯ บรรลุวัตถุประสงค ตามแผนยุทธศาสตร 
4 ป (2553-2556) ฉบับปรับปรุงคร้ังท่ี 3 สถาบนัฯ จงึไดมีการแบงและการปรับปรุงหนวยงานภายใน
ของสถาบันฯ ใหเปนไปตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยมหิดล พ.ศ. 2550 โดยคาํนงึถึงคณุภาพทาง
วิชาการ การประหยัดงบประมาณ การลดความซํ้าซอน และการเพ่ิมประสทิธิภาพในการบริหาร ซ่ึงมี
รายละเอียดดังนี้ 

1. กลุมวิชาการและวิจัยภาษาและวัฒนธรรม การสื่อสาร และการพัฒนา 

กลุมวิชาการฯ แบงออกเปน 2 งาน ไดแก 

1. หลักสูตร มีหนาท่ีรับผิดชอบเก่ียวกับการจัดการเรียนการสอน การพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร 
กิจการนักศึกษา และการพัฒนาสิ่งเอ้ืออํานวยตอการเรียนการสอน การประสานงานกับบัณฑิตวิทยาลัย  
เพ่ือผลิตมหาบัณฑิต และดุษฎีบัณฑิตท่ีมีคุณภาพ สถาบันฯ มีหลักสูตรท้ังหมด 5 หลักสูตร ประกอบดวย  
(1) ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาภาษาศาสตร (2) ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพหุวัฒนธรรมศึกษา 
(นานาชาติ) (3) ศลิปศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวิชาภาษาศาสตร  (4 ) ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา
วัฒนธรรมและการพัฒนา (5) ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาและวัฒนธรรมเพ่ือการสื่อสารและการ
พัฒนา โดยมีคณะกรรมการการศกึษา คณะกรรมการบริหารหลกัสตูร และงานบริการการศกึษา เปนกลไก
ในการขับเคลือ่นงาน 

2. กลุมวิจัย มีหนาท่ีรับผิดชอบดานการวิจัย สรางองคความรูดานภาษา วัฒนธรรม และการพัฒนา 
เพ่ือนาํมาใชจดัการเรียนการสอน การบริการวิชาการ และการทํานบุาํรุงศลิปวัฒนธรรมของสถาบนัฯ  
ใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ โดยแบงการวิจัยออกเปนกลุมวิจัย ( Clusters) ตางๆ ไดแก (1) ศูนยศึกษา
และฟนฟูภาษาและวัฒนธรรมในภาวะวิกฤต (2) ศูนยภารตะศึกษา (3) กลุมภาษาและวัฒนธรรมกลุมชาติ
พันธุ (4) กลุมสังคมและวัฒนธรรมโลกาภิวั ตน (5) กลุมพิพิธภัณฑ (6) กลุมการสื่อสารเพ่ือการพัฒนา (7) 
กลุม วิจัยเพ่ือทองถ่ิน และ (8) กลุมการสนทนาอยางสรางสรรคและนวัตกรรมทางวัฒนธรรม  โดยมี
คณะกรรมการการวิจยั และงานบริหารการวิจยัทําหนาท่ีประสานงานระหวางกลุมวิจยั กองบริหารงานวิจยั 
และแหลงทุนตางๆ 

2. ศูนย 

สถาบันฯ มีศูนยทั้งหมด จํานวน 4 ศูนย ไดแก 

1. ศูนยศึกษาและฟนฟูภาษาและวัฒนธรรมในภาวะวิกฤต  ดาํเนนิงานดานบริการวิชาการ งานวิจยั 
การเรียนการสอน และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 

2. ศูนยบริการวิชาการและทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  ประกอบดวย 2 งานหลกั ไดแก (1) งาน
บริการวิชาการ ทําหนาท่ีวิเคราะห วางแผน ดําเนินการ ประสานงาน และติดตามประเมินผลในภารกิจดาน
การใหบริการวิชาการของสถาบนัฯ อาทิ การจดัประชุมวิชาการ การจดัอบรม การใหบริการวิชาการดาน
ตางๆ รวมถึงสื่อสิ่งพิมพวิชาการ ของสถาบันฯ ตลอดจนการใหคําปรึกษาดานวิชาการอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ และ 
(2) งานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม มีหนาท่ี สงเสริม ฟนฟู และอนุรักษศิลปวัฒนธรรม ภารกิจท่ีรับผิดชอบ 
ไดแก การจดัพิพธิภณัฑมานษุยวิทยาวัฒนธรรม การจดักิจกรรมวัฒนธรรมตางๆ การอนรุกัษอาคารเรือนไทย 
(ระเบียบ คุณะเกษม) การอบรมเชิงปฏบิตักิาร และการใหบริการศนูยขอมูลวัฒนธรรมดนตรีไทยและเอเชีย
อาคเนย เปนตน 
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3. ศูนยการแปลและบริการดานภาษา  มีขอบขายการดําเนินงาน ดังนี้ (1) บริการแปลเอกสารเปน
ภาษาตางๆ (2) บริการตรวจแก และเรียบเรียงดานการแปลและภาษา (3) ใหคาํปรึกษาดานการแปลและ
ภาษา (4) ผลติงานแปลท่ีมคีณุภาพ ไดมาตรฐานและถูกตองตามกฎหมาย 

4. ศูนยภารตะศึกษา  มีขอบขายการดําเนินงาน ดังนี้ (1) ศกึษา คนควา วิจยัทางดานเศรษฐกิจ 
สังคม วัฒนธรรมอินเดีย ไทย-อินเดีย อาเซียน-อินเดีย เพ่ือนําองคความรูและประสบการณท่ีไดมาจัดการ
ความรูในหลักสูตรศิลปศาสตร มหาบัณฑิต สาขาอินเดียศึกษา และใหบริการวิชาการ เชน ประชุม อบรม 
สัมมนา เสวนาวิชาการระดับชาติ และนานาชาติ (2) เผยแพร ประชาสัมพันธ และใหบริการขอมูลเก่ียวกับ
อินเดียศึกษาสูสังคมในรูปแบบตางๆ (3) เปนศูนยประสานงานสงเสริมการศึกษาคนควาเก่ียวกับไทย-อินเดีย 
อาเซียน-อินเดยีใหแกชาวไทย ชาวอินเดีย และชาวตางประเทศท่ีสนใจ และ (4) สรางและเช่ือมโยงเครือขาย
จากทุกภาคสวน 

3. สํานักงานผูอํานวยการ มีหนาที่รับผิดชอบในการสนับสนุนและเอื้ออํานวยความสะดวกพื้นฐานดาน
งานธุรการ งานบุคคล งบประมาณ การเงิน การพัสดุ อาคารสถานที่ และอื่นๆ เพื่อใหพันธกิจหลัก
ของสถาบันฯ ดําเนินไปดวยความเรียบรอย คลองตัว และมีประสิทธิภาพ โดยมีหัวหนางานตางๆ  
เปนผูรับผิดชอบ ซึ่งประกอบดวย 5 งาน ดังน้ี 

1. งานบริหารทั่วไป  ดาํเนนิงานในการบริหารงานท่ัวไปของสถาบนัฯ ซ่ึงประกอบดวย หนวยตาง ๆ 
จาํนวน 6 หนวย  ไดแก สารบรรณ อาคารสถานท่ี ซอมบํารุง จัดเลี้ยง ยานพาหนะ และรักษา  
ความปลอดภยั 

2. งานคลังและพัสดุ ดาํเนนิการในภารกิจดานการเงิน การบญัชี และการพัสดขุองสถาบนัฯ 
3. งานแผน พัฒนาคุณภาพ และทรัพยากรบุคคล  งานแผนและพัฒนาคณุภาพทําหนาท่ีในการ

วิเคราะห วิจัย วางแผนงบประมาณ และประสานงาน รวมถึงติดตาม และประเมินผลในดานนโยบาย แผน 
การพัฒนาคณุภาพของสถาบนัฯ สวนงานทรัพยากรบคุคลทําหนาท่ีสรรหา บรรจ ุดาํเนนิการเก่ียวกับ
ตําแหนงและเงินเดือน ประเมินผลบุคลากร และฐานขอมูลบุคลากร รวมท้ังการสงเสริมและพัฒนาสมรรถนะ
ของบคุลากรสถาบนัฯ 

4. งานสื่อสารองคกร  ดําเนินการในภารกิจดานสื่อสารของสถาบันฯ ไดแก การสื่อสารภายใน และ
การประชาสัมพันธการสรางภาพลักษณ การสื่อสารมวลชน และวิเทศสัมพันธ รวมถึงการดําเนินงานในดาน
โสตทัศนศึกษา คอมพิวเตอร และระบบสารสนเทศของสถาบันฯ ซ่ึงประกอบดวย หนวยตาง ๆ จาํนวน  
5 หนวย ไดแก เทคโนโลยีการศึกษา เทคโนโลยีสารสนเทศ ประชาสัมพันธ วิเทศสัมพันธ และผลิตและ
เผยแพร 

5. งานบริหารงานวิจัยและบริการการศึกษา งานบริหารงานวิจยัทําหนาท่ีประสานงานกับหนวยงาน
อ่ืนท้ังภายในและภายนอกในการดําเนินงานวิจัยใหแกอาจารย นักวิจัย เจาหนาท่ีวิจัย จัดใหมีแหลงขอมูลและ
ระบบสารสนเทศเพ่ืองานวิจัย แหลงขอมูล แหลงทุนวิจัย สวนงานบริการการศึกษาใหบริการเก่ียวกับการ
เรียนการสอน ตารางสอน หลักสูตร ประสานงานกับอาจารย นักศึกษา ในเร่ืองตางๆ และการดําเนินงาน
กิจการนกัศกึษา 
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โครงสรางการบรหิารงาน สถาบันวิจัยภาษาและวัฒนธรรมเอเชีย มหาวิทยาลัยมหดิล  

ปงบประมาณ 2555 

 

ปรับปรุง ณ วันที่ 17 สิงหาคม 2553 
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การบริหารงานของสถาบันฯ การบริหารงานของสถาบันฯ การบริหารงานของสถาบันฯ 

ในปงบประมาณ 2555 การบริหารสถาบนัฯ ไดใชขอบงัคบัของมหาวิทยาลยัมหิดลวาดวยการ
ดาํเนนิงานในสถาบันวิจัยภาษาและวัฒนธรรมเอเชีย ซ่ึงขอบังคับดังกลาวกําหนดใหมีคณะกรรมการ 2 ชุด 
คือ 

คณะกรรมการที่ปรึกษา สถาบันฯ ไดแตงตั้งคณะกรรมการท่ีปรึกษาสถาบันฯ เพ่ือทําหนาท่ีใหคําปรึกษา
ดานตางๆ ดังนี้ 

ศาสตราจารยเกียรติคุณ นายแพทยประเวศ วะสี กรรมการสภามหาวิทยาลยัมหิดล 
ท่ีปรึกษาดานวิชาการ 

ศาสตราจารย ดร.นายแพทยประสทิธ์ิ วัฒนาภา รองคณบดคีณะแพทยศาสตรศริริาชพยาบาล 
ท่ีปรึกษาดานทรัพยากรมนษุย 

นางสาวอานสุรา จติตมิตรภาพ กรรมการผูจดัการใหญบริษทัไปรษณยีไทยจาํกัด 
ท่ีปรึกษาดานการตลาดและสื่อสารองคกร 

คณะกรรมการประจําสวนงาน มีหนาท่ีใหคาํปรึกษาและแนะนาํแกหวัหนาสวนงาน วางนโยบายและ
แผนงานของสวนงานใหสอดคลองกับนโยบายของมหาวิทยาลยั พิจารณาเสนอเปดหรือยุบโครงการศกึษา 
หลักสูตรและรายละเอียดเก่ียวกับหลักสูตรของสวนงานตอสภามหาวิทยาลัย พิจารณาดําเนินการวัดผลและ
ประเมินผลการศกึษาของสวนงานพรอมท้ังตดิตามผลการดาํเนนิงานตามนโยบายและแผนงานของสวนงาน 
ประกอบดวย กรรมการ จาํนวน 14 คน มีผูอาํนวยการสถาบนัฯ เปนประธานกรรมการ รองผูอาํนวยการ
ฝายบริหาร ประธานหลักสูตร 4 หลักสูตร ผูแทนคณาจารย 4 คน ผูแทนนักวิจัย 1 คน ผูแทนบุคลากร
สายสนับสนุน 3 คน เปนกรรมการ โดยท่ีประชุมเลือกผูแทนสายสนับสนุน 1 คน เปนกรรมการและ
เลขานุการ ดังนี้ 

 ประธานกรรมการ 
 รองศาสตราจารยดวงพร คาํนณูวัฒน 

 กรรมการ 
อาจารย ดร.สิรินทร พิบูลภานุวัธน อาจารย ดร.ศิริจิต สุนันตะ 
อาจารย ดร.ชิตชยางค ยมาภยั อาจารย ดร.เทียมสูรย สิริศรีศักดิ์ 
อาจารย ดร.ธีรพงษ บญุรักษา อาจารย ดร.มยุร ีถาวรพัฒน 
อาจารย ดร.สุมิตรา สุรรัตนเดชา นางวิไล อัครพัฒน 
อาจารย ดร.ศิริเพ็ญ อ้ึงสิทธิพูนพร นางสาวไกรวัลย เจตนานศุาสน 
ผูชวยศาสตราจารย ดร.โสฬส ศิริไสย นายอนุรักษ กานจันทร 
อาจารย ดร.อิสระ ชูศรี 
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ผูบริหารสถาบันฯ 

  

รองศาสตราจารยดวงพร คาํนณูวัฒน 
ผูอาํนวยการ 

อาจารย ดร.สิรินทร พิบูลภานุวัธน 
รองผูอาํนวยการฝายบริหาร 

  

ผูชวยศาสตราจารย ดร.ขวัญจิต ศศิวงศาโรจน 
รองผูอาํนวยการฝายวิจยัและวิชาการ 

ผูชวยศาสตราจารยสุนิดา ศิวปฐมชัย 
รองผูอาํนวยการฝายสือ่สารองคกร 

  

รองศาสตราจารย ดร.เสาวภา พรสริพิงษ 
รองผูอาํนวยการฝายแผนและพัฒนาคณุภาพ 

อาจารย ดร.ธีรพงษ บญุรักษา 
ผูชวยผูอาํนวยการฝายบริหารงานทรัพยากรบคุคล 
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บุคลากร 

ในปงบประมาณ 2555 สถาบันฯ มีบุคลากรท้ังสิ้น จํานวน 99 คน จําแนกเปน อาจารย จํานวน 
34 คน คิดเปน รอยละ 34.34 นักวิจัย จํานวน 2 คน คิดเปนรอยละ 2.02 นักปฏิบัติการวิจัย จํานวน  
4 คน คิดเปนรอยละ 4.04 สายสนับสนุนวิชาการ จํานวน 59 คน คิดเปนรอยละ 59.60 ของบคุลากร
ท้ังหมด ดงัตารางท่ี 1 

ตารางที่ 1 จํานวนบุคลากรของสถาบันฯ จําแนกตามประเภท 

ประเภท อาจารย นักวิจัย นักปฏิบัติงานวิจัย สนับสนุนวชิาการ รวม 

ขาราชการ 4 - - 4 8 

พนักงานมหาวิทยาลัย และสวนงาน 30 2 4 35 71 

พนักงานราชการ - - - - - 

ลูกจางประจําเงินงบประมาณ - - - 8 8 

ลูกจางประจําเงินรายได - - - 6 6 

ลูกจางชั่วคราวเงินงบประมาณ - - - - - 

ลูกจางชั่วคราวเงินรายได - - - 6 6 

รวม 34 2 4 59 99 

(ที่มา: งานทรัพยากรบุคคล, กนัยายน 2555) 

แผนภูมิที่ 1 แสดงรอยละบุคลากรของสถาบันฯ จําแนกตามประเภท 

 
  

อาจารย 34.34%

นักวิจัย 2.02%

นักปฏิบัติการวิจัย 
4.04%

สนับสนุนวิชาการ 
59.60%

อาจารย

นักวิจัย

นักปฏิบัติการวิจัย

สนับสนุนวิชาการ
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ในสวนของอาจารยประจาํ ปงบประมาณ 2555 สถาบันฯ มีจํานวนอาจารยประจําท้ังสิ้น จํานวน 
34 คน วุฒิปริญญาเอก จํานวน 25 คน ปริญญาโท จํานวน 9 คน มีอาจารยทีด่าํรงตาํแหนงศาสตราจารย 
จาํนวน 2 คน รองศาสตราจารย จาํนวน 5 คน ผูชวยศาสตราจารย จํานวน 5 คน และอาจารย จํานวน 
22 คน เม่ือเปรียบเทียบในสวน คุณวุฒิของอาจารย มีสัดสวนตามระดับการศึกษา ปริญญาเอก : โท เทากับ 
73.53 : 26.47 ในสวนของตาํแหนงทางวิชาการ มีสดัสวนระหวาง ศาสตราจารย  : รองศาสตราจารย  : 
ผูชวยศาสตราจารย : อาจารย เทากับ 5.88 : 14.71 : 14.71 : 64.70 ดงัตารางท่ี 2 และตารางท่ี 3 

ตารางที่ 2 จํานวนอาจารยประจําสถาบันฯ จําแนกตามวุฒิการศึกษา 

วุฒิการศึกษา ขาราชการ พนักงานมหาวิทยาลัย รวม 

ปรญิญาเอก 4 21 25 

ปริญญาโท - 9 9 

รวม 4 30 34 

(ที่มา: งานทรัพยากรบุคคล, กนัยายน 2555) 

ตารางที่ 3 จํานวนอาจารยประจําสถาบันฯ จําแนกตามตําแหนงทางวิชาการ  

ตําแหนงทางวิชาการ ขาราชการ พนักงานมหาวิทยาลัย รวม 

ศาสตราจารย 1 1 2 

รองศาสตราจารย 1 4 5 

ผูชวยศาสตราจารย - 5 5 

อาจารย 2 20 22 

รวม 4 30 34 

(ที่มา: งานทรัพยากรบุคคล, กนัยายน 2555) 

แผนภูมิที่ 2 แสดงรอยละอาจารยประจําสถาบันฯ จําแนกตามตําแหนงทางวิชาการ 

 

อาจารย 34.34%

รองศาสตราจารย
14.71%

ผ ูชวย
ศาสตราจารย
14.71%

ศาสตราจารย 
5.88%

อาจารย

นักวิจัย

นักปฏิบัติการวิจัย

สนับสนุนวิชาการ
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การเงินและงบประมาณ 

ในปงบประมาณ 2555 สถาบันฯ ไดรับจัดสรรงบประมาณ รวมท้ังสิ้น 59,659,100.00 บาท 
จําแนกเปนงบประมาณแผนดิน 35,975,400.00 บาท เงินรายได 23,683,700.00  บาท คิดเปนสัดสวน
งบประมาณแผนดิน : เงินรายได = 60.30 : 39.70 (ณ 30 กันยายน 2555) ดังนี้ 

งบประมาณแผนดิน  สถาบันฯ ไดรับงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ 2555  ท้ังสิ้น เปนเงิน 
35,975,400.00 บาท โดยไดรบังบประมาณจาํแนกตามแผนงาน ดงันี้ 

ผลผลิต 

- ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร จาํนวน 34,455,200.00 บาท 

- ผลงานการใหบริการวิชาการ จาํนวน 1,000,000.00 บาท 

- ผลงานวิจัยเพ่ือถายทอดเทคโนโลยี จาํนวน 187,300.00 บาท 

- ผลงานวิจยัเพ่ือสรางองคความรู จาํนวน 125,100.00 บาท 

- ผลงานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม จาํนวน 207,800.00 บาท 

งบประมาณเงินรายได สถาบันฯ ไดรับอนุมัติงบประมาณรายจายจากสภามหาวิทยาลัยประจําปงบประมาณ 
2555 จากเงินรายไดสวนงาน 20,612,200.00 บาท มหาวิทยาลัยสนับสนุนสวนงาน จํานวน 71,500.00 
บาท และรับจางวิจัย จํานวน 3,000,000.00 บาท รวมเปนเงินท้ังสิ้น 23,683,700.00 บาท โดยไดรบั
งบประมาณจาํแนกตามแผนงาน ดงันี้ 

ผลผลิต 

- ผูสําเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร จาํนวน 9,195,200.00 บาท 

- ผลงานการใหบริการวิชาการ จาํนวน 9,501,000.00 บาท 

- ผลงานวิจยัเพ่ือสรางองคความรู จาํนวน 396,000.00 บาท 

- ผลงานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม จาํนวน 1,520,000.00 บาท 
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ผลงานดีเดนในรอบป 

บุคลากรเดน 
ระดับนานาชาติ 
- อาจารย ดร.ธารารัตน เจริญสนธิช  ยั  ไดรบัรางวัลประเภทการเขียนงานชาตพัินธุยอดเย่ียมและ

สรางสรรค ประจําป 2555 จาก The Society for Humanistic Anthropology ซ่ึงเปนหนวยงาน
หนึง่ของ The American Anthropological Association สถาบนัอันทรงเกียรตทิางมานษุยวิทยาท่ี
กอตั้งข้ึนตั้งแตป พ.ศ. 2445 

ระดับชาติ 
- ศาสตราจารยเกียรติคุณ ดร.สุวิไล เปรมศรีรัตน และทีมวิจัยสวนกลางและสวนพ้ืนท่ี ไดรับรางวัล

ผลงานประดิษฐคิดคน ประจําป 2555 ระดับดี สาขามนุษยศาสตร จากผลงานเร่ือง “นวัตกรรมการ
จดัการเรียนการสอนแบบทวิภาษา (ภาษาไทย-ภาษามลายูถิน่) ในจงัหวัดชายแดนภาคใต” 

- ศาสตราจารย ดร.สมทรง บุรุษพัฒน ไดรับรางวัลนักวิจัยดีเดนแหงชาติ สาขาปรัชญา ประจําป 2555 
จากสภาวิจยัแหงชาติ 

- ผูชวยศาสตราจารยเอ่ียม ทองดี ไดรับรางวัล “ผูทรงคณุคาวงการขาวไทย” ประจาํป 2555 จาก
นิตยสารเทคโนโลยีชาวบานและนิตยสารเสนทางเศรษฐี ในเครือบริษัท มติชน จํากัด (มหาชน)  
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ระดับมหาวิทยาลัย 
- ผูชวยศาสตราจารยเอ่ียม ทองดี ไดรับรางวัลศิษยเกาดีเดน ประเภทบูรณาการท่ัวไป ประจําป 2555 

จากบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหิดล  

โครงการวิจัยที่นาสนใจ 
1. โครงการสถาบนัศาสนากับการเตรียมความพรอมในการเปนสงัคมผูสงูอายุ ปท่ี 2 
2. โครงการสุขภาวะดานสุขภาพของผูสูงอายุชาวไทยมุสลิม ปท่ี 1 
3. โครงการบทบาทของศาสนาฮินดู ซิกซ และเชน ในการสรางความเขมแข็งใหกับครอบครัว สังคม 

และวัฒนธรรมชาวไทยเช้ือสายอินเดยีในประเทศไทย 
4. โครงการสนับสนุนการมีสวนรวมชุมชน (ตามแนวทางการวิจยัชุมชน) เสนอตอมหาวิทยาลัยมหิดล 

วิทยาเขตอํานาจเจริญ 
5. โครงการการสือ่ความหมายมรดกวัฒนธรรมสมัยสงครามโลกคร้ังท่ีสอง จงัหวัดนครนายก 
6. โครงการศึกษาเพ่ือพัฒนาภาษาและภูมิปญญาของกลุมชาติพันธุบนฐานงานวิจัยเพ่ือทองถ่ิน: การบรูณาการ

ความรูจากงานวิจยัทองถ่ินสูความรูวชิาการ 
7. โครงการภาษาและวัฒนธรรม: หลักประกันของสังคมสุขภาวะ 
8. โครงการวิจัยและพัฒนานโยบายสงเสริมและพัฒนาการเรียนการสอนในจังหวัดชายแดนภาคใต ระยะท่ี 

3 ระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี 2 
9. โครงการ Memories Alive within the Photo Frames: Photo Elicitation in Anthropological 

Research on the Memory of Rituals and Kingship of Luang Prabang 
10. โครงการชาตพินัธุ: กระบวนทัศนใหมในการสืบสานภาษาและวัฒนธรรม 
11. โครงการการศกึษาคนควารวบรวมขอมูลทางประวัตศิาสตรและพัฒนาการกรมสรรพสามิต 
12. โครงการวิจยับรูณาการเพ่ือพัฒนารูปแบบการดแูลผูสงูอายุแบบองครวม 
13. โครงการการจดัการเรียนการสอนโดยใชภาษาทองถ่ินและภาษาไทยเปนสือ่: กรณกีารจดัการศกึษาแบบ

ทวิภาษา (ภาษาไทย-มลายูถ่ิน) ในโรงเรียนเขตพ้ืนท่ีสี่จังหวัดชายแดนภาคใต (โครงการวิจยั  
เชิงปฏิบัติการ) โครงการตอเนือ่ง 9 ป (2550-2558)  

14. โครงการวัฒนธรรมเยาวชนและอุตสาหกรรมสรางสรรคของกรุงเทพฯ : บทศึกษาจากอินดี้ร็อคสู  
โพสตร็อค 

 



รายงานประจําป 2555  n 15 
 

พันธกิจดานวิจัยพันธกิจดานวิจัยพันธกิจดานวิจัย   

สถาบันวิจัยภาษาและวัฒนธรรมเอเชีย มหาวิทยาลัยมหิดล มีนโยบาย และแผนงานวิจัยท่ีชัดเจน  
มีเจตนารมณท่ีจะผลักดันสถาบันใหไปสูความเปนเลิศดานการวิจัยเพ่ือตอบสนองตอเปาหมาย วิสัยทัศนของ
มหาวิทยาลัย และสอดคลองกับยุทธศาสตรของชาติ มีเครือขายความรวมมือดานการวิจัยทุกระดับตั้งแต 
ระดับชุมชน ระดับชาติ และระดับนานาชาติ การบริหารงานวิจัย มีคณะกรรมการการวิจัย ทําหนาท่ีกํากับ
ดูแลงานดานการวิจัย มีการจัดตั้งกลุมวิจัย โดยมีงานบริหารงานวิจัยเปนหนวยงานสนับสนุนการวิจัย 

ในปงบประมาณ 2555  สถาบนัฯ มีกลุมวิจัย จํานวน  8 กลุม แตละกลุมมีประธานกลุมวิจัยทํา
หนาท่ีบริหารจัดการกลุมอยางเปนระบบ เพ่ือใหการดําเนินงานวิจัย การจัดการความรูท่ีไดจากการวิจัย และ
การบริหารงานวิจัยของสถาบันฯ บรรลุวัตถุประสงคตามนโยบายและแผนยุทธศาสตรท่ีกําหนด กลุมวิจัย
ตางๆ ดงัตารางท่ี 4 

ตารางที่ 4 กลุมวิจัยและประธานกลุมวิจัย 

กลุมวิจัย ประธานกลุมวิจัย 
1. ศูนยศึกษาและฟนฟูภาษาและวัฒนธรรมในภาวะวิกฤต อาจารย ดร.อิสระ ชูศรี 
2. ศูนยภารตะศึกษา รองศาสตราจารย ดร.โสภนา ศรีจําปา 
3. กลุมภาษาและวัฒนธรรมกลุมชาติพันธุ รองศาสตราจารย ดร.สุจริตลักษณ ดีผดุง 
4. กลุมสังคมและวัฒนธรรมโลกาภิวัตน รองศาสตราจารย ดร.เสาวภา พรสริพิงษ 
5. กลุมพิพิธภัณฑ อาจารย ดร.สมใจ ดํารงสกุล 
6. กลุมการสื่อสารเพ่ือการพัฒนา รองศาสตราจารยดวงพร คาํนณูวัฒน 
7. กลุมวิจัยเพ่ือทองถ่ิน ผูชวยศาสตราจารยเรณู เหมือนจันทรเชย 
8. กลุมการสนทนาอยางสรางสรรคและนวัตกรรมทางวัฒนธรรม ผูชวยศาสตราจารย ดร.โสฬส ศิริไสย 

ผลการดําเนินงานดานวิจัยยอนหลัง 3 ป 

แผนภูมิที่ 3 แสดงจํานวนโครงการวิจัย 

 

20

14 13

0

5

10

15

20

25

ปงบประมาณ 2553 ปงบประมาณ 2554 ปงบประมาณ 2555



 

16 N สถาบันวจัิยภาษาและวัฒนธรรมเอเชยี  
 

แผนภูมิที่ 4 แสดงจํานวนเงินทุนวิจัย 

 

แผนภูมิที่ 5 แสดงจํานวนผลงานวิจัยที่ตีพิมพเผยแพร 

 

ผลการดําเนินงานดานวิจัยในปงบประมาณ 2555 

สถาบันฯ ไดรับทุนสนับสนุนการวิจัย รวมท้ังสิ้น 28 ,785,314.00 บาท งบประมาณสวนใหญ
ไดรบัจากแหลงทุนภายนอกมหาวิทยาลยั จาํนวน 26 ,799,810.00 บาท คิดเปนจํานวนรอยละ 93.10 
ของเงินทุนวิจัยท่ีไดรับ และไดรับเงินทุนวิจัยจากแหลงทุนภายในมหาวิทยาลัย จํานวน 1,985,504.00 บาท 
คิดเปนจํานวนรอยละ 6.90 ของเงินทุนวิจัยท่ีไดรับ จําแนกรายละเอียดดังตารางท่ี 5 
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ตารางที่ 5 เงนิทนุสนับสนุนการวจิยัทีไ่ดรบัสนับสนุนในปงบประมาณ 2555 

ที่ แหลงทุน ประเภทเงินทุนวิจัย 
จํานวนเงิน 

บาท รอยละ 
1 ภายในมหาวิทยาลัย เงินทุนวิจัยจากงบประมาณแผนดิน 1,650,000.00 5.73 

รวม 
1,985,504.00 

บาท 

เงินรายไดมหาวิทยาลยั 200,000.00 0.69 

รอยละ 6.90 เงินรายไดสวนงาน 135,504.00 0.47 

2 ภายนอก
มหาวิทยาลัย 

เงินทุนวิจัยจากแหลงทุนตางประเทศ 275,000.00 0.96 

รวม 
26,799,810.00 

บาท 

เงินทุนวิจยัจากแหลงทุนภายนอกใน
ประเทศ 

23,524,810.00 81.73 

รอยละ 93.10 รับจางวิจัย 3,000,000.00 10.42 

รวม 28,785,314 100 

แผนภูมิที่ 6 แสดงสัดสวนจํานวนทุนวิจัยที่ไดรับ (บาท) 

 

โครงการวิจัยที่ไดรับทุนในปงบประมาณ 2555 จํานวน 13 โครงการ ดังน้ี 

1. โครงการวิจยั เร่ือง สถาบนัศาสนากับการเตรียมความพรอมในการเปนสงัคมผูสงูอายุ ปท่ี 2 ไดรับทุน
สนับสนุนจากงบประมาณแผนดิน โดยมี รองศาสตราจารย ดร.เสาวภา พรสริพิงษ เปนหัวหนาโครงการ 

2. โครงการวิจยั เร่ือง บทบาทของศาสนาฮนิดู  ซิกข และเชน ในการสรางความเขมแข็งใหกับครอบครัว 
สังคม และวัฒนธรรมชาวไทยเช้ือสายอินเดียในประเทศไทย ไดรับทุนสนับสนุนจากงบประมาณแผนดิน 
โดยมี รองศาสตราจารย ดร.โสภนา ศรีจาํปา เปนหัวหนาโครงการ 

งบประมาณแผนดิน 
1,650,000.00 

เงินรายได
มหาวิทยาลัย 
200,000.00 

เงินรายไดสวนงาน 
135,504.00 

แหลงทุนตางประเทศ
275,000.00

แหลงทุนภายนอก 
ในประเทศ

23,542,810.00

รับจางวิจัย  
3,000,000.00 
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3. โครงการวิจัย เร่ือง โครงการสนับสนุนการมีสวนรวมชุมชน (ตามแนวทางการวิจยัชุมชน) เสนอตอ 
มหาวิทยาลยัมหิดล วิทยาเขตอํานาจเจริญ  ไดรับทุนสนับสนุนจากสํานักงบประมาณ โดยมี  ผูชวย
ศาสตราจารย ดร.โสฬส ศิริไสย เปนหัวหนาโครงการ 

4. โครงการวิจัย เร่ือง การสื่อความหมายมรดกวัฒนธรรมสมัยสงครามโลกคร้ังท่ีสอง  จงัหวัดนครนายก 
ไดรับทุนสนับสนุนจาก The Sumitomo Foundation โดยมี อาจารย ดร.เทียมสรูย  สิริศรีศักดิ์ เปน
หัวหนาโครงการ 

5. โครงการวิจัย เร่ือง การศึกษาเพ่ือพัฒนาภาษาและภูมิปญญาของกลุมชาติพันธุบนฐานงานวิจัยเพ่ือ
ทองถ่ิน: การบรูณาการความรูจากงานวิจยัทองถ่ินสูความรูวชิาการ ไดรบัทุนสนบัสนนุจากสาํนกังาน
กองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.) โดยมี อาจารย ดร.มยุรี ถาวรพัฒน เปนหัวหนาโครงการ 

6. โครงการวิจยั เร่ือง ภาษาและวัฒนธรรม:  หลักประกันของสังคมสุขภาวะ ไดรับทุนสนับสนุนจาก
สํานักงานกองทุนสนับสนุนการเสริมสรางสุขภาพ (สสส.) โดยมี  รองศาสตราจารยดวงพร  คํานูณวัฒน 
เปนหัวหนาโครงการ 

7. โครงการวิจยั เร่ือง โครงการวิจยัและพัฒนานโยบายสงเสริมและพัฒนาการเรียนการสอนในจงัหวัด
ชายแดนภาคใต ระยะท่ี 3 ระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี  2 ไดรับทุนสนับสนุนจากสํานักงานเลขาธิการ
สภาการศกึษา โดยมี ศาสตราจารยเกียรติคุณ ดร.สุวิไล เปรมศรีรตัน เปนหัวหนาโครงการ 

8. โครงการวิจยั เร่ือง Memories Alive within the Photo Frames: Photo Elicitation in 
Anthropological Research on the Memory of Rituals and Kingship of Luang Prabang 
ไดรับทุนสนับสนุนจากเงินรายไดมหาวิทยาลัยประเภทนักวิจัยรุนใหม โดยมี  อาจารย ดร.ธารารัตน  
เจริญสนธิชัย เปนหัวหนาโครงการ 

9. โครงการวิจัย เร่ือง ชาติพันธุ:  กระบวนทัศนใหมในการสืบสานภาษาและวัฒนธรรมไดรับทุนสนับสนุน
จากเมธีวิจัย สกว. 3 ป (ขณะนี้เปนปท่ี 3) โดยมี  ศาสตราจารย ดร.สมทรง  บุรุษพัฒน เปนหัวหนา
โครงการ 

10. โครงการวิจยั เร่ือง การศกึษาคนควารวบรวมขอมูลทางประวัตศิาสตรและพัฒนาการกรมสรรพสามิต 
ไดรับทุนสนับสนุนจากกรมสรรพสามิต โดยมี อาจารย ดร.วีรานันท ดํารงสกุล และคณะ เปนหัวหนา
โครงการ 

11. โครงการวิจัย เร่ือง การวิจัยบูรณาการเพ่ือพัฒนารูปแบบการดูแลผูสูงอายุแบบองครวม ไดรับทุน
สนับสนุนจากงบประมาณแผนดิน โดยมี รองศาสตราจารย ดร.เสาวภา พรสริพิงษ เปนหัวหนาโครงการ 

12. โครงการวิจัย เร่ือง การจัดการเรียนการสอนโดยใชภาษาทองถ่ินและภาษาไทยเปนสื่อ:  กรณกีารจดั
การศกึษาแบบทวิภาษา (ภาษาไทย-มลายูถ่ิน) ในโรงเรียนเขตพ้ืนท่ีสี่จังหวัดชายแดนภาคใต (โครงการวิจยั
เชิงปฏิบัติการ) โครงการตอเนือ่ง 9 ป (2550-2558) ไดรับทุนสนับสนุนจากสํานักงานกองทุน
สนับสนุนการวิจัย รวมกับมหาวิทยาลัยมหิดล โดยมี  ศาสตราจารยเกียรติคุณ ดร.สุวิไล เปรมศรีรัตน 
เปนหัวหนาโครงการ 

13. โครงการวิจยั เร่ือง วัฒนธรรมเยาวชนและอุตสาหกรรมสรางสรรคของกรุงเทพฯ:  บทศกึษาจากอินดี้  
ร็อคสูโพสตร็อคไดรับทุนสนับสนุนจากกรมสงเสริมวัฒนธรรม  โดยมี อาจารยวิรยิะ  สวางโชติ เปน
หัวหนาโครงการ 
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โครงการวิจัยที่อยูระหวางการดําเนินการ จํานวน 5 โครงการ ดังน้ี 

1. โครงการวิจัย เร่ือง ชาติพันธุ  ภาษา วัฒนธรรม และการพัฒนาการทองเท่ียวเชิงชาตพินัธุ (โครงการ
ตอเนื่องปท่ี 2) ไดรับทุนจากเงินรายไดมหาวิทยาลัยประเภททุนสนับสนุนการตั้งกลุมวิจัย  โดยมี 
ศาสตราจารย ดร.สมทรง บุรุษพัฒน เปนหัวหนาโครงการ และทีมวิจัยประกอบดวย รองศาสตราจารย 
ดร.สุจริตลักษณ ดีผดุง อาจารย ดร.สุมิตรา สุรรัตนเดชา อาจารย ดร.ณรงค อาจสมิติ นายพิเชฐ สีตะพงศ 
และอาจารย ดร.ชิตชยางค ยมาภยั 

2. โครงการวิจัย เร่ือง  ขวัญขาวของคนไทลุมแมน้ําแดง-พรหมบตุร-แมโขง  ไดรบัทุนวิจยัจากเงินรายได
มหาวิทยาลัย ประเภท นักวิจัยรุนใหม โดยมี อาจารย ดร.ขนบพร วงศกาฬสนิธุ เปนหัวหนาโครงการ 

3. โครงการวิจยั เร่ือง การศกึษาภาษาและวัฒนธรรมของกลุมชนหาของปาลาสตัวในประเทศไทยเพ่ือการ
พัฒนาโดยใชภาษาทองถ่ินเปนฐาน:  กลุมมานิ (ซาไก) , มลาบรี (ตองเหลอืง) และมอเกล็น ไดรับทุน
สนับสนุนจากสาํนกังานกองทุนสนบัสนนุการวิจยั โดยมี  อาจารย ดร.อิสระ ชูศรี เปนหัวหนาโครงการ 
มีทีมวิจัยประกอบดวย นางสาวนารา บุตรพลอย นายชุมพล โพธิสาร นายสราวุฒิ ไกรเสม และ
นางสาวอมรรัตน รัตนวงศ 

4. โครงการวิจัย เร่ือง  การฟนฟูภาษาและภูมิปญญาทองถ่ินเพ่ือพัฒนาการศึกษาและกลุมชาติพันธุ   
กลุมภาษาและวัฒนธรรมในภาวะวิกฤต ป 2554 ไดรับทุนสนับสนุนจากสํานักงานกองทุนสนับสนุนการ
วิจัย โดยมี ศาสตราจารยเกียรติคุณ ดร.สุวิไล  เปรมศรีรัตน เปนหัวหนาโครงการ มีทีมวิจัย
ประกอบดวย อาจารย ดร.มยุร ีถาวรพัฒน  อาจารย ดร.อิสระ ชูศรี  และอาจารย ดร.ศิริเพ็ญ  
อ้ึงสิทธิพูนพร 

5. โครงการวิจยั เร่ือง Pilot Mother Tongue-Based Bilingual/Multilingual Education (MTB-
BE/MLE) program for Patani Malay speaking children in Thailand’s 4 Southern Border 
Provinces (2007-2014) ปท่ี 2 (Project_Proposal_Pilot_Mother_Tongue_2010-2011) ไดรับ
ทุนสนับสนุนจาก UNICEF โดยมี ศาสตราจารยเกียรติคุณ ดร.สุวิไล เปรมศรีรตัน เปนหัวหนาโครงการ 
มีทีมวิจัยประกอบดวย  อาจารย ดร.อิสระ ชูศรี นางสาวมิรินดา บูรรุงโรจน  และนายยูเนียนสาสมีตา 
สาเมาะ 

โครงการวิจัยที่แลวเสร็จ จํานวน 5 โครงการ ดังน้ี 

1. โครงการวิจัย เร่ือง ประมวลคําศัพทการพนัน  และผลกระทบจากวาทกรรมท่ีเก่ียวของ ไดรับทุน
สนับสนุนจากมูลนิธิสดศรี -สฤษดิ์วงศ โดยมี  อาจารย ดร.มยุรี  ถาวรพัฒน  เปนหัวหนาโครงการ  
โดยมี ผูชวยศาสตราจารย ดร.โสฬส ศิริไสย เปนนักวิจัยรวม 

2. โครงการวิจยั เร่ือง การสาํรวจความเช่ือถือและไววางใจของผูชม ( Trust Rating) และสรางตัวช้ีวัด
คณุภาพรายการ (Program Quality Indicator) ตามมาตรฐานสือ่สาธารณะของ “ไทยพีบเีอส” ไดรับ
ทุนสนับสนุนจากองคการกระจายเสียงและแพรภาพสาธารณะแหงประเทศไทย โดยมี อาจารย ดร.  
สิรินทร พิบูลภานุวัธน เปนหัวหนาโครงการ 

3. โครงการวิจยั เร่ือง การจางท่ีปรึกษาตามโครงการวิจยัชุมชนเพ่ือพัฒนาและแกไขความเหลือ่มล้าํทาง
สงัคมในกรุงเทพมหานคร  ไดรับทุนสนับสนุนจากกรุงเทพมหานคร ผาน  สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหาร
ศาสตร (นิดา) โดยมี รองศาสตราจารยดวงพร คํานูณวัฒน เปนหัวหนาโครงการ 

4. โครงการวิจยั เร่ือง โอบรับความตาง: การลดอคติและการเลือกปฏิบัติทางภาษาและวัฒนธรรมในหองเรียน
พหุวัฒนธรรม ไดรับทุนสนับสนุนศูนยมนุษยวิทยาสิรินธร โดยมี อาจารย ดร.สุมิตรา สุรรัตนเดชา เปน
หัวหนาโครงการ  
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5. โครงการวิจัย เร่ือง การสืบคนความคิด เร่ือง สิทธิทางวัฒนธรรมในโครงการวัฒนธรรมชุมชนและ
ประเทศไทย ไดรับทุนสนับสนุนจากศูนยมนุษยวิทยาสิรินธร โดยมี  อาจารย ดร.ศิริจิต สุนันตะ เปน
หัวหนาโครงการ 

ผลงานตีพิมพเผยแพรของบุคลากรวิจัยของสถาบันฯ ยอนหลัง 3 ป (ปปฏิทิน 2553-2555) 

ในปงบประมาณ 2553 สถาบันฯ มีบทความวิจัย/วิชาการท่ีตีพิมพเผยแพรในวารสารท่ีเปนท่ี
ยอมรับระดับนานาชาติ จํานวน 12 เร่ือง และระดับชาติ จํานวน 11 เร่ือง รวมท้ังสิ้น 23 เร่ือง 

บทความวิจัย/วิชาการที่ตีพิมพในระดับนานาชาติป 2010  

1. Sumitra Suraratdacha. (2010). Ethnic tourism and its impact on the Dai people in 
Xishuangbanna. Proceeding of Hawaii International Conference on Arts and Humanities, 
Honolulu, Hawaii, 13-16 January 2010, 2026-2039. (Proceeding) 

2. Sumitra Suraratdacha and Benjawan Tungruangsuparat. (2010). World Englishes in the 
education of Thai tourism personnel: Awareness and and attitudes. Proceeding of Hawaii 
International conference on Arts and Humanities, Honolulu, Hawaii, 13-16 January 
2010. (Proceeding) 

3. Somsonge Burusphat. (2010). A comparison of shape-based numeral classifiers in Tai-
Kadai languages. Multidisciplinary Perspectives on Lao Studies, edited by Karen L. 
Adams and Thomas John Hudak. Tempe: Southeast Asia Council, Center for Asian 
Research, Arizona State University, 73-96. (Proceeding) 

4. Kwanchit Sasiwongsaroj. (2010). Socioeconomic Inequalities in Child Mortality: A 
Comparison Between Thai Buddhists and Thai Muslims. Journal of Health Research, 
24(2), 81-86. (article

5. Saowapa Pornsiripongse. (2010). Migrant Health Problems along the Thai-Cambodian 
Border: Solutions as a Tool for Building Better Relations. Proceeding of the 
4

) 

th 

6. Knox, S. John, Pattama Patpong and Yupaporn Piriyasilpa. (2010). ขาวหนาหนึง่(Khao 
naa nung): A Multimodal Analysis of Thai language Newspaper Front Pages. In Monika 
Bednarek and James R Martin (eds.), New Discourse on Language: Functional 
Perspectives on Multimodality, Identity, and Affiliation, London: Continuum, 80-110. (A 
Chapter in a book) 

International Asian Health and Wellbeing Conference on A Holistic Approach to 
Asian Health, Auckland, New Zealand, 5- 6 July, 2010, edited by Amritha Sobrun-
Naharaj, Sherly Parackal, Fiona Rossen, 203-218. (Proceeding) 

7. Sophana Srichampa. (2010). Dok Bua: Water flower in Thai culture. Indian Journal of 
Tai Studies, 10, 98-112. (article

8. Saowapa Pornsiripongse. (2010). Religious syncretism in healing non-communicable 
diseases: the role of folk healer monks. Mon-khmer studies, 39, 166-176. (

) 

article) 
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9. Kwanchit Sasiwongsaroj. (2010). Religious Differentials in Child Mortlaity between 
Buddhist and Muslims in Thailand. International Seminar on Population and 
Development, October 6-7, 2010, Sherbtse College, Bhutan, edited by Sonam Wangmo, 
Jigme Nidup, Tenxin Wangchuk, R. Balamurgan, Tshering Choden, Deki, Lhendrup Dorji, 
Sonam Yangden, 136-147. (Proceeding) 

10. Patpong, Pattama. (2010a). A Iexicogrammatical analysis of selected samples from a 
Thai tourist leaflet corpus. Proceedings of the 35th

11. Patpong, Pattama. (2010a). Voices from “Little Languages” in Thailand and Systemic 
Functional Linguistics Contributions to Minority Language Studies. Proceedings of the 
35

 International Systemic Functional 
Linguistics Congress on “Voice around the World”, edited by In Matthiessen, Christian, 
Canzhong Wu and Maria Herke-Couchman, 2, Sydney: Macquarie Lighthouse Press. 
(Proceeding) 

th

12. Somsonge Burusphat , Sumittra Suraratdecha, Pattama Patpong, and Amon Sangmanee. 
(2010). Language Vitality and Language Attitudes of the Karen Ethnic Group in the 
Western Region of Thailand: A Preliminary Report. MANUSYA: Journal of Humanities, 
13(2), 88-105. (

 International Systemic Functional Linguistics Congress on “Voice around the 
Word”, edited by In Matthiessen, Christian, Canzhong Wu and Maria Herke-Couchman, 
2, Sydney: Macquarie Lighthouse Press. (Proceeding) 

article) 

บทความวิจัย/วิชาการที่ตีพิมพในระดับชาติป 2010  

1. Somsonge Burusphat, Qin Xiaohang. (2010). The world view of Zhuang people as 
reflected in proverbs. Journal of Language and Culture, 28(2), 52-67.  

2. อิสระ ชูศรี. (2553). ฮิวเมอริสตแบบไมขํา. รีดเดอรแลนด, 2(3), 97-104. 
3. ขวัญจิต ศศิวงศาโรจน. (2553). ศาสนากับสขุภาพของผูสงูอายุ. ธรรมศาสตรเวชสาร, 10(3), 1-8. 
4. ขวัญจิต ศศิวงศาโรจน.  (2553). การบาํบดัโดยการสวนลางลาํไส. วารสารสาํนกัการแพทยทางเลอืก , 

3(2), 4-15. 

5. ขวัญจิต ศศิวงศาโรจน. (2553). การผสมกลมกลนืทางวัฒนธรรมมีบทบาทตอการตายของเดก็ชนกลุม
นอยท่ีเปนผูอพยพหรือไม. วารสารสมาคมพยาบาล สาขาภาคตะวันออกเฉยีงเหนอื, 28(3), 5-13. 

6. ชิตชยางค ยมาภยั. (2553). บทวิเคราะหนกัสือ่สารสขุภาพตามแนวปญจางควิธี. วารสารภาษาและ
วัฒนธรรม, 29(2), 29-44. 

7. ธีรพงษ บญุรักษา.  (2553). ปจจัยท่ีมีอิทธิพลตอความผูกพันตอองคกรของอาจารยมหาวิทยาลัย: 
กรณศีกึษามหาวิทยาลยัมหิดล. วารสารภาษาและวัฒนธรรม, 29(2), 45-68. 

8. ยูเนียนสาสมีตา  สาเมาะ. (2553). ภาษาเพ่ือการสื่อสารในสื่อมวลชนทองถ่ินสามจังหวัดชายแดน
ภาคใต. วารสารภาษาและวัฒนธรรม, 29(2), 69-88. 
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9. ดวงพร คํานูณวัฒน, เนตร หงษไกรเลศิ, กุลธิดา จนัทรเจริญ, ดวงแข บวัประโคน, สุนิดา ศิวปฐมชัย 
และ สิรินทร พิบูลภานุวัธน.  (2553). สื่อพ้ืนบานเพ่ือสุขภาวะเยาวชน. วารสารภาษาและวัฒนธรรม , 
29(2), 89-110. 

10. สมทรง บุรุษพัฒน. (2553). รายงานพิเศษการประชุมนานาชาตลิาวศกึษา คร้ังท่ี 3 ณ มหาวิทยาลัย 
ขอนแกน ประเทศไทย 14-16 กรกฎาคม 2553. วารสารภาษาและวัฒนธรรม, 29(2), 137-142. 

11. มนทิพา ทรงพานชิ และ  เสาวภา พรสริพิงษ. (2553). การจดัการบริการสขุภาพแบบผสมผสานใน
สถานบริการของรัฐกับการแกไขปญหาโรคเร้ือรัง. วารสารสมาคมนกัวิจยั, 15(1), 63-71. 

ในปงบประมาณ 2554 สถาบันฯ มีบทความวิจัย/วิชาการท่ีตีพิมพเผยแพรในวารสารท่ีเปนท่ี
ยอมรับระดับนานาชาติ จํานวน 19 เร่ือง และระดับชาติ จํานวน 10 เร่ือง รวมท้ังสิ้น 29 เร่ือง 

บทความวิจัย/วิชาการที่ตีพิมพในระดับนานาชาติป 2011  

1. Siripen Ungsitipoonporn. (2011). The Tone System of Bangkok Hakka. Journal of 
Chinese Linguistics, 39(1), 32-75. (article

2. Sophana Srichampa. (2011). Vietnamese-Thai Beliefs for Their Well-being. South and 
Southeast Asia Culture and Religion The SSEASR Journal, V, 89-102. (

) 

article

3. Jitikan Jinarak. (2011). Beliefs and Rituals in Traditional Musical Instruments of 
Thailand. Voice of Intellectual Man An International Journal, 1(1), 91-104. (

) 

article

4. Sophana Srichampa. (2011). Corporate Social Responsibility of the Indian Businesses in 
Thailand. Voice of Intellectual Man An International Journal, 1(1), 33-48. (

) 

article

5. Siripen Ungsitipoonporn. (2011). A Tentative Bilingual Education Program for Yunnanese 
Chinese Kindergarten Level at Ban Mai Neong Bua School, Chiang Mai Province: Its 
Pros and Cons. International Journal of Current Chinese Studies, 79-92. (

) 

article

6. Sophana Srichampa. (2011). Vietnamese Slogans in the 21

) 
st Century. Mon-Khmer 

Studies Journal, Special issue 3, 112-126. (article

7. Sujaritlak Deepadung, Sumittra Suraratdecha, Narong Ardsmiti and Pichet Setaphong. 
(2011). Language Vitality and Mon Ethnic Group Attitudes Towards Ethnic Tourism 
Development in the Western Region of Thailand: A Preliminary Report. Mon-Khmer 
Studies Journal, Special issue 3, 19-32. (

) 

article

8. Pattama Patpong. (2011). An Analysis of Generic Structure Potential of Some Selected 
Austroasiatic Folktales. Mon-Khmer Studies Journal, Special issue 3, 65-80. (

) 

article

9. Saowapa Pornsiripongse, Anan Soplerk. (2011). Kantrum: the Status of Folk Music 
Education within the Thai Khmer Cultural Zone. Mon-Khmer Studies Journal, Special 
issue 3, 81-88. (

) 

article

10. Siripen Ungsitipoonporn. (2011). Development of Northern Khmer Primer using Thai 
Alphabet: Opportunities and Challenges. Mon-Khmer Studies Journal, Special issue 3, 
134-151. (

) 

article) 
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11. Siripen Ungsitipoonporn. (2011). Language Awareness in The Hakka Group in Thailand. 
Jati, 16, 169-178. (article

12. Somsonge Burusphat, Sujaritlak Deepadung, Sumittra Suraratdecha, Narong Ardsamiti, 
Pattama Patpong, and Pichet Setapong. (2011). Language Vitality and the Ethnic 
Tourism Development of the Lao Ethnic Groups in the Western Region of Thailand. 
Journal of Lao Studies, 2(2), 23-46. (

) 

article

13. Krittaya Akanisdha. (2011). To Be or Not to Be: They're a Weird Mob. Translation and 
Interpretation in a Multilingual Context, edited by Thanomnuan O' charoen, Tongtip 
Poonlarp, 50-58. (Selected paper)  

) 

14. Sujaritlak Deepadung. (2011). Final Particles in Thai and Translation (From English 
into Thai). Translation and Interpretation in a Multilingual Context, edited by 
Thanomnuan O' charoen, Tongtip Poonlarp, 106-123. (Selected paper) 

15. Sophana Srichampa. (2011). Indians in Bangkok and their Enterprise: From Past to 
Present. Journal of History Today, 12, 82-84. (article

16. Renu Muenjanchoey. (2011). Ancestor Spirits: Value, Importance, and Belief of Thai. 
Voice of Intellectual Man An International Journal, 1(2), 71-80. (

) 

article

17. Sujaritlak Deepadung. (2011). Names and Sub-groups of the Palaung: A Preliminary 
Field Survey in Yunnan and Kengtung. MANUSYA: Journal of Humanities, 14(2), 88-
104. (

) 

article

18. Somsonge Burusphat. (2011). Variation of initial consonants in Thai Song. Journal of 
Language and Linguistics, 29(2), 81-113. (

) 

article

19. Somsonge Burusphat. (2011). A comparison of sequential strategies in Mon-Khmer 
narratives. Mon-Khmer Studies, 40, 86-106. (
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พันธกิจดานการเรียนการสอนพันธกิจดานการเรียนการสอนพันธกิจดานการเรียนการสอน   

สถาบันวิจัยภาษาและวัฒนธรรมเอเชีย มหาวิทยาลัยมหิดล ไดเปดหลักสูตรเพ่ือผลิตบัณฑิต ตั้งแต 
พ.ศ. 2519 ถึงปจจบุนัเปนเวลากวา 30 ป โดยบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาสวนใหญเปนบุคลากรท่ีปฏิบัติงาน
ในองคกรภาครัฐและเอกชน เชน อาจารย พัฒนากร นักสังคมสงเคราะห นักขาว นักวิชาการพิพิธภัณฑ 
นักวิชาการดานสุขภาพ นักวิชาการดานดนตรี รวมถึงประกอบอาชีพอิสระ ปจจุบันสถาบันฯ เปดการเรียน
การสอนในหลักสูตรตางๆ ท้ังปริญญาเอกและปริญญาโท รวม 5 หลักสูตร แตละหลักสูตรมีคณะกรรมการ
บริหารหลักสูตรเปนผูดําเนินงานบริหารใหเปนไปตามวิสัยทัศน เปาหมาย และพันธกิจของสถาบันฯ โดยมี
ประธานคณะกรรมการบริหารหลกัสตูร ดังนี้ 

หลักสูตร ประธานคณะกรรมการบริหารหลักสูตร 

ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาภาษาศาสตร อาจารย ดร.สุมิตรา สุรรัตนเดชา 
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพหุวัฒนธรรมศึกษา  
(หลักสูตรนานาชาติ) 

อาจารย ดร.ศิริจิต สุนันตะ 

ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาศาสตร อาจารย ดร.ศิริเพ็ญ อ้ึงสิทธิพูนพร 
ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวัฒนธรรมและการพัฒนา อาจารย ดร.ชิตชยางค ยมาภยั 
ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาและวัฒนธรรม 
เพื่อการสื่อสารและการพัฒนา 

อาจารย ดร.ธีรพงษ บญุรักษา 

ผลการดําเนินงานดานการเรียนการสอนยอนหลัง 3 ป 

แผนภูมิที่ 7 แสดงจํานวนนักศึกษาคงอยู 
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แผนภูมิที่ 8 แสดงจํานวนนักศึกษาที่สําเร็จการศึกษา 

 

ผลการดําเนินงานดานการเรียนการสอนในปงบประมาณ 2555 

ในปการศกึษา 2555 สถาบนัฯ มีนกัศกึษาท้ังหมดจาํนวน 184 คน โดยจําแนกเปนแตละ
หลักสูตร ดังตารางท่ี 6 

ตารางที่ 6 จํานวนนักศึกษาในปงบประมาณ 2555 จําแนกตามหลักสูตร 

หลักสูตร รวม 

ปริญญาเอก สาขาวิชาภาษาศาสตร 21 
ปริญญาเอก สาขาวิชาพหุวฒันธรรมศกึษา (หลกัสตูรนานาชาต)ิ 3 
ปริญญาโท สาขาวิชาภาษาศาสตร 21 
ปริญญาโท สาขาวิชาวัฒนธรรมและการพัฒนา 83 
ปริญญาโท สาขาวิชาภาษาและวัฒนธรรมเพ่ือการสือ่สารและการพัฒนา 56 

รวมจํานวนนักศึกษาทั้งหมด 184 

การออกภาคสนาม และการศึกษาดูงาน 

นอกเหนือจากการเรียนการสอนในช้ันเรียนแลว สถาบันฯ ยังใหความสําคัญกับการเรียนรูจาก
ประสบการณจริง ในป 2555 แตละหลักสูตรไดนํานักศึกษาออกฝกปฏิบัติงานภาคสนาม จํานวน 3 คร้ัง 
และการศกึษาดงูาน จาํนวน 9 คร้ัง รวมท้ังสิ้น 12 คร้ัง รายละเอียดดังนี้ 
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การออกภาคสนาม 

1. หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาศาสตร นํานักศึกษา จํานวน 8 คน ไปฝก
ปฏิบัติภาคสนามรายวิชา  LCLG 503 วิธีการทําวิจัยทางภาษาศาสตร ณ จังหวัดสุรินทร 
ระหวางวันท่ี 1-11 เมษายน 2555 

2. หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวัฒนธรรมและการพัฒนา นํานักศึกษา จํานวน  
12 คน ไปฝกปฏิบัติภาคสนาม รายวิชา LCCU 502 วิธวีทิยาในการศกึษาสงัคมวัฒนธรรม ณ 
จงัหวัดเชียงใหม ระหวางวันท่ี 23 เมษายน-11 พฤษภาคม 2555  และนักศึกษาเอกอินเดีย
ศึกษาออกภาคสนามท่ีรัฐทมิฬนาฑู และรัฐเกรลา ณ ประเทศอินเดีย ระหวาง วันท่ี 3-23 
พฤษภาคม 2555 

การศึกษาดูงาน 

1. หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาและวัฒนธรรมเพ่ือการสื่อสารและการพัฒนา 
รายวิชา LCCD 576 ภาษาเพ่ือการประชาสมัพันธ นาํนกัศกึษา จาํนวน 5 คน เขาศกึษาดงูาน 
คณะแพทยศาสตรศิริราชพยาบาล มหาวิทยาลัยมหิดล เม่ือวันท่ี 6 ตุลาคม 2554 

2. หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาและวัฒนธรรมเพ่ือการสื่อสารและการพัฒนา 
รายวิชา LCCD 622 สารสนเทศเพ่ือการสื่อสาร  นาํนกัศกึษา จาํนวน 6 คน เขาศกึษาดงูาน 
กรมแผนท่ีทหาร เม่ือวันท่ี 19 ตุลาคม 2554 

3. หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาและวัฒนธรรมเพ่ือการสื่อสารและการพัฒนา 
รายวิชา LCCD 103 ภาษาไทยในฐานะท่ีเปนภาษาท่ีสอง: การเขียน  นาํนกัศกึษา เขาสงัเกต
การสอน โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ เม่ือวันท่ี 21 ธันวาคม 2554 

4. หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาและวัฒนธรรมเพ่ือการสื่อสารและการพัฒนา 
รายวิชาLCCD 103 ภาษาไทยในฐานะท่ีเปนภาษาท่ีสอง: การเขียน  นาํนกัศกึษา เขาสงัเกต  
การสอน วิทยาลัยราชสุดา เม่ือวันท่ี 28 ธันวาคม 2554 

5. หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาศาสตร  รายวิชา LCLG 507 Educational 
Linguistics นาํนกัศกึษา จาํนวน 11 คน เขาศึกษาดูงาน โรงเรียนบานมวง ตําบลบานมวง 
อําเภอบานโปง จังหวัดราชบุรี เม่ือวันท่ี 12 กันยายน 2555 

6. หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวัฒนธรรมศึกษา  รายวิชา LCCU 640 Museum 
Principles and Context นํานักศึกษา เขาศึกษาดูงาน สํานักงานโบราณคดีและพิพิธภัณฑสถาน
แหงชาติท่ี 3 จังหวัดพระนครศรีอยุธยา เม่ือวันท่ี 20 กันยายน 2555 

7. หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาและวัฒนธรรมเพ่ือการสื่อสารและการพัฒนา 
รายวิชา LCCD 610 Advanced Teaching English as a Foreign Language / LCCD 
517 Foreign Language Pedagogy นาํนกัศกึษา เขาศกึษาดงูาน โรงเรียนวัดไรขงิ อําเภอ
สามพราน จงัหวัดนครปฐม เม่ือวันท่ี 21 กันยายน 2555 

8. หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวัฒนธรรมและการพัฒนา  รายวิชา LCCU 539 
มานษุยวิทยาโภชนาการ นาํนกัศกึษา จาํนวน 6 คน เขาศึกษาดูงาน ตําบลคลองจินดา อําเภอ
สามพราน จงัหวัดนครปฐม เม่ือวันท่ี 26 กันยายน 2555 

9. หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาและวัฒนธรรมเพ่ือการสื่อสารและการพัฒนา 
รายวิชา LCCD 610 Advanced Teaching English as a Foreign Language / LCCD 
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517 Foreign Language Pedagogy นาํนกัศกึษา เขาศกึษาดงูาน โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลยั
ราชภัฏนครปฐม อําเภอเมือง จังหวัดนครปฐม เม่ือวันท่ี 28 กันยายน 2555 
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ทุนการศึกษา 

ในปการศกึษา 2555 นกัศกึษาของสถาบนัฯ ไดรบัทุนการศกึษา จาํนวน 18 ทุน ดังนี้ 

ทุนสนับสนุนจากภายนอกมหาวิทยาลัย 

ทุนโครงการปริญญาเอกกาญจนาภิเษก สาขาสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร 
ชื่อ-นามสกุล มูลคาทุน (บาท) 

หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาภาษาศาสตร 
1. น.ส.วิมลศริิ กลิ่นบุบผา 1,195,000.00 
2. น.ส.ปารดา เตชะประทุมวัน 1,555,000.00 

ทุนมูลนิธิ พระบรมราชานุสรณพระบาทสมเด็จพระปกเกลาเจาอยูหัว และสมเด็จพระนางเจารําไพพรรณี 
ชื่อ-นามสกุล มูลคาทุน (บาท) 

หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวัฒนธรรมและการพัฒนา 
1. น.ส.ปวิตรี อังกุลดี ไมระบุ 

ทุนมหาวิทยาลัยมหิดล 

ทุนสนับสนุนการทําวิทยานิพนธบางสวน จากบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหิดล 
ชื่อ-นามสกุล มูลคาทุน (บาท) 

หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวัฒนธรรมและการพัฒนา 
1. นางวิไล อัครพัฒน 15,000.00 
2. น.ส.ตฤษณา โสรัจจ 15,000.00 
3. นายชํานาญ ยานะ 15,000.00 

ทุนสนับสนุนนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ในการเสนอผลงานทางวิชาการ จากบัณฑิตวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยมหิดล 

ชื่อ-นามสกุล มูลคาทุน (บาท) 

หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาศาสตร 
1. น.ส.สุทัชชา สุขม่ัน 36,000.00 
2. น.ส.คนัธรส วิทยาภริมย 1,000.00 

หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวัฒนธรรมและการพัฒนา 
1. น.ส.สมกนก ย้ิมสนิท 2,640.00 
2. น.ส.อิสริยา ศิลปธนู 1,978.00 
3. นายธนทั รักษาญาต ิ 2,000.00 
4. นายหริรักษ สุขศิริวัฒน  1,000.00 

หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาและวัฒนธรรมเพ่ือการสื่อสารและการพัฒนา 
1. น.ส.ภรณี ภูศรี 1,930.00 
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ทุนนักศึกษาผูทํากิจกรรม จากสมาคมศิษยเกาบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหิดล 
ชื่อ-นามสกุล มูลคาทุน (บาท) 

หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวัฒนธรรมและการพัฒนา 
1. น.ส.ตฤษณา โสรัจจ 
2. นายประจกัษ ครีศีรี 
3. น.ส.สมกนก ย้ิมสนิท 

5,000.00 
5,000.00 
5,000.00 

หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาและวัฒนธรรมเพ่ือการสื่อสารและการพัฒนา 
1. นายชํานาญ ยานะ 
2. นายปวริศ เพชรจนัทร 

5,000.00 
5,000.00 

การตีพิมพผลงานวิชาการของนักศึกษา 

ในป 2555 นกัศกึษาของสถาบนัฯ ไดตพีมิพผลงานวิจยั/วิชาการ ในวารสารท่ีไดรบัการยอมรับใน
ระดับชาติ จํานวน 2 เร่ือง และระดับนานาชาติ จํานวน 1 เร่ือง รวมท้ังสิ้น 3 เร่ือง ดังนี้ 

ระดับชาติ 
1. รุจิ อาการวัล . (2555). Water Festivals of Thailand: The Indian Connection. Silpakorn 

University International Journal, 9-10. 

2. ปฐยารัช ธรรมวงษา. (2555). การพัฒนาสื่อการศึกษาเพ่ือการเรียนรูแหลงโบราณกอนประวัติศาสตร
บานโนนวัด ตําบลพลสงคราม อําเภอโดนสูง จังหวัดนครราชสีมา. วารสารดาํรงวิชาการ, 11(2). 

ระดับนานาชาติ 
1. Sudrutai Arunsirot. (2012). THE USE OF APPRAISAL THEORY IN THAI NEWSPAPER 

COMMENTARIES. MANUSYA, 15(1). 

การเสนอผลงานทางวิชาการของนักศึกษา 

สถาบันฯ ไดสงเสริมใหนักศึกษาไปนําเสนอผลงานทางวิชาการระดับชาติและระดับนานาชาติ  
อยางสมํ่าเสมอ ในป 2555 นกัศกึษาของสถาบนัฯ ไดเขารวมการประชุมวิชาการตางๆ ดงันี้ 

ระดับชาติ 

1. การประชุมวิชาการ The 20th

2. การประชุมวิชาการมหาวิทยาลยัศรีปทุม ประจาํป  2554 เม่ือวันท่ี 23 ธันวาคม 2554  
จัดโดยมหาวิทยาลัย ศรีปทุม มีนักศึกษาปริญญาโท สาขาวิชาวัฒนธรรมและการพัฒนา รวมเสนอ
ผลงาน จาํนวน 1 คน 

 National Graduate Research Conference. February 2-3, 
2011, Mahidol University. จัดโดยมหาวิทยาลัยมหิดล มีนักศึกษาปริญญาโท สาขาวิชา
วัฒนธรรมและการพัฒนา รวมเสนอผลงาน จาํนวน 2 คน 

3. การสัมมนาวิชาการดานมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรระดับชาติ คร้ังท่ี 2  ระหวางวันท่ี 4-5 
เมษายน 2555 จดัโดยมหาวิทยาลยัราชภฏัเชียงใหม มีนกัศกึษาปริญญาโท สาขาวิชาภาษาและ
วัฒนธรรมเพ่ือการสื่อสารและการพัฒนา รวมเสนอผลงาน จํานวน 1 คน 
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4. การสมัมนาวิชาการ 75 ป จากโรงเรียนสตรีฝกหัดครูสูมหาวิทยาลัยเพ่ือการพัฒนาทองถ่ินท่ีย่ังยืน 
เม่ือวันท่ี 10 สงิหาคม 2554 จดัโดยมหาวิทยาลยัราชภฏันครปฐม มีนกัศกึษาปริญญาโท 
สาขาวิชาวัฒนธรรมและการพัฒนา รวมเสนอผลงาน จาํนวน 1 คน 

5. การประชุมวิชาการศรีนครินทรวิโรฒวิชาการ  คร้ังท่ี 5 ระหวางวันท่ี 17-18 มีนาคม 2554 
จดัโดยมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ มีนกัศกึษาปริญญาโท สาขาวิชาวัฒนธรรมและการพัฒนา 
รวมเสนอผลงาน จาํนวน 1 คน 

6. การสมัมนาวิชาการมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก คร้ังท่ี 5 ระหวางวันท่ี 14-16 
พฤษภาคม 2555 จัดโดยมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก มีนักศึกษาปริญญาโท 
สาขาวิชาภาษาและวัฒนธรรมเพ่ือการสือ่สารและการพัฒนา รวมเสนอผลงาน จาํนวน 1 คน 

7. การประชุมวิชาการมหาวิทยาลยัรังสติ ประจาํป 2555 (RSU Research Conference 2012) 
เม่ือวันท่ี 10 เมษายน 2555 จัดโดยมหาวิทยาลัยรังสิต  มีนกัศกึษาปริญญาโท สาขาวิชา
วัฒนธรรมและการพัฒนา รวมเสนอผลงาน จาํนวน 1 คน 

8. การประชุมวิชาการสังคมศาสตร มนุษยศาสตร และศึกษาศาสตร อาเซียนมหาวิทยาลัยวิจัย
แหงชาตกิบัอนาคตประเทศไทย ระหวางวันท่ี 23-24 กุมภาพันธ 2555 มีนกัศกึษาปริญญาโท 
สาขาวิชาวัฒนธรรมและการพัฒนา รวมเสนอผลงาน จาํนวน 1 คน 

9. การประชุมสัมมนาวิชาการมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก คร้ังท่ี 5 ระหวางวันท่ี 
14-16 พฤษภาคม 2555 จัดโดยมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก มีนักศึกษา
ปริญญาโท สาขาวิชาภาษาศาสตร รวมเสนอผลงาน จาํนวน 1 คน 

10. การประชุมวิชาการมหาวิทยาลยัพายัพ ประจาํป 2555 เม่ือวันท่ี 17 กุมภาพันธ 2555  
จดัโดยมหาวิทยาลยัพายัพ มีนกัศกึษาปริญญาโท สาขาวิชาวัฒนธรรมและการพัฒนา รวมเสนอ
ผลงาน จาํนวน 1 คน 

11. การประชุมวิชาการมหาวิทยาลยัราชภฏัพระนคร คร้ังท่ี 3 เม่ือวันท่ี 25 กรกฎาคม 2555  
จดัโดยมหาวิทยาลยัราชภฏัพระนคร มีนกัศกึษาปริญญาโท สาขาวิชาวัฒนธรรมและการพัฒนา 
รวมเสนอผลงาน จาํนวน 2 คน 

12. การประชุมวิชาการเฉลิมพระเกียรติ สมเด็จพระศรีสวรินทิราบรมราชเทวีพระพันวัสสาอัยยิกาเจา 
และสมเด็จพระมหิตลาธิเบศร อดุลยเดชวิกรม พระบรมราชชนก ระหวางวันท่ี 31 ตุลาคม-  
1 พฤศจกิายน 2555 จัดโดยมหาวิทยาลัยมหิดล มีนักศึกษาปริญญาโท สาขาวิชาวัฒนธรรม
และการพัฒนา รวมเสนอผลงาน จาํนวน 4 คน 

13. การประชุมวิชาการระดับบัณฑิตศึกษาแหงชาติ คร้ังท่ี 25 ระหวางวันท่ี 4-5 ตุลาคม 2555  
มีนกัศกึษาปริญญาโท สาขาวิชาวัฒนธรรมและการพัฒนา รวมเสนอผลงาน จาํนวน 2 คน 

14. การประชุมวิชาการระดับบัณฑิตศึกษา ประจําปการศึกษา 2555 ระหวางวันท่ี 8-9 กันยายน 
2555 จดัโดยมหาวิทยาลยัราชภฏัอุดรธาน ี มีนกัศกึษาปริญญาโท สาขาวิชาภาษาและวัฒนธรรม
เพ่ือการสื่อสารและการพัฒนา รวมเสนอผลงาน จํานวน 1 คน 

ระดับนานาชาติ 

1. การประชุมวิชาการ Changing Ways of Life of Ethnicity in the Greater Mekong Region 
เม่ือวันท่ี 11-12 พฤศจกิายน 2554 จดัโดยจงัหวัดอุบลราชธานี  มีนกัศกึษาปริญญาโท 
สาขาวิชาภาษาศาสตร รวมเสนอผลงาน จาํนวน 1 คน 
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2. การประชุมสมัมนาวิชาการภาษาและวัฒนธรรมตะวันออก  คร้ังท่ี 1 เม่ือวันท่ี 31 กรกฎาคม 
2555 จัดโดยมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี มีนักศึกษาปริญญาโท สาขาวิชาภาษาศาสตร รวมเสนอ
ผลงาน จาํนวน 2 คน 

3. การประชุมวิชาการ 4th 

กิจกรรมนักศึกษา 

International Conference and Gathering of the Elders เม่ือวันท่ี 
3-7 มีนาคม 2555 จัดโดย Dev Sanskriti University, Haridwar, India. มีนกัศกึษาปริญญาโท 
สาขาวิชาวัฒนธรรมและการพัฒนา รวมเสนอผลงาน จาํนวน 1 คน 

ในป 2555 งานกิจการนักศึกษาไดจัดกิจกรรมสําหรับนักศึกษาท่ีสําคัญๆ ดังนี้ 

งานปฐมนิเทศนักศึกษาใหม 

สถาบันฯ จัดใหมีการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม ประจําปการศึกษา 2555 เม่ือวันท่ี 10 พฤษภาคม 
2555 ณ หองประชุมอเนกประสงค อาคารภาษาและวัฒนธรรมสยามบรมราชกุมารี โดยมีวัตถุประสงค
เพ่ือใหนักศึกษาใหมไดรูจักสถาบันฯ คณาจารย หลักสูตรท่ีเปดสอน และบุคลากร สรางความสัมพันธอันดี
ระหวางนกัศกึษาเกาและนกัศกึษาใหม รวมถึงการทําความเขาใจในขอกําหนดการศกึษาของแตละหลกัสตูร 
การลงทะเบียน การใชบริการตางๆ ท่ีสถาบันฯ และมหาวิทยาลัยจัดให เชน  การใชบริการหองสมุด การใช
บริการคอมพิวเตอร การใชบริการรถ-รับสงของมหาวิทยาลัย รวมถึงบริการอ่ืนๆ ซ่ึงมี คณาจารย  บคุลากร 
นกัศกึษา และนกัศกึษาใหมเขารวมกิจกรรมดงักลาว จาํนวน 57 คน 

กิจกรรมภาษาและวัฒนธรรมสัมพันธ 

คณะกรรมการนกัศกึษา ประจาํปการศกึษา 2555 ไดจัดกิจกรรม เม่ือวันท่ี 22 มิถนุายน 2555 
ณ หองปฏิบัติการดนตรี ช้ัน 1 เพ่ือนักศึกษาใหมไดทําความรูจักกันกับรุนพ่ี และบุคลากรในสถาบันฯ ทราบ
และตระหนกัถึงความสาํคญัของคานยิมหลกัของมหาวิทยาลยั  โดยมีนกัศกึษาเขารวมกิจกรรมดงักลาว 
จาํนวน 38 คน 

งานแสดงความยินดีแกผูสําเร็จการศึกษาของสถาบันฯ 

สถาบันฯ ไดจัดงานแสดงความยินดีแกผูสําเร็จการศึกษา ประจําปการศึกษา 2555 เม่ือวันท่ี  3 
กรกฎาคม 2555โดยมีคณาจารย บุคลากร นักศึกษา และผูสําเร็จการศึกษาของสถาบันฯ เขารวมกิจกรรม
ดงักลาว จาํนวน 162 คน 

กิจกรรมไหวครู 

คณะกรรมการนักศึกษา ไดจัดพิธีไหวครู ประจําป 2555 เม่ือวันท่ี 28 มิถนุายน 2555 โดยมี
คณาจารย และนักศึกษาทุกช้ันปของสถาบันฯ เขารวมกิจกรรมดังกลาว จํานวน 100 คน 
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วิทยานิพนธของนักศึกษา 

ในป 2555 มีนักศึกษาจากหลักสูตรตางๆ ของสถาบันฯ ไดทําวิทยานิพนธเพ่ือเปนสวนหนึ่งของ
การศกึษา จาํนวน 48 เร่ือง ดังนี้ 

ระดับปริญญาเอก สาขาวิชาภาษาศาสตร 

ชื่อนักศึกษา ชื่อวิทยานิพนธ 

1. น.ส.อัมพิกา รัตนพิทักษ  กลวิธกีารขอรองและความสภุาพในภาษาพมา (REQUEST AND 
POLITENESS STRATEGIES IN BURMESE) 

2. นายอรรถสิทธ์ิ บุญสวัสดิ์ ไวยากรณภาษาปยีู (A GRAMMAR OF BOUYEI)  

3. น.ส.วิชญา บวรวิวรรธน การศึกษาระบบการณลักษณะภาษาจีนแคะ (A STUDY OF HAKKA 
ASPECTUAL SYSTEM) 

4. นายศภุกิต บวัขาว ระบบเสียงภาษาปะหลองท่ีพูดในประเทศไทยและพมา: การศกึษาสระ
และพยัญชนะทายนาสิก (A PHONOLOGICAL STUDY OF 
PALAUNG DIALECTS SPOOKEN IN THAILAND AND 
MYANMAR, WITH FOCUSES ON VOWELS AND FINAL 
NASALS) 

5. น.ส.สุดฤทัย อรุณศิโรจน การวิเคราะหบทวิจารณทางการเมืองของหนงัสอืพิมพไทยออนไลน 
เร่ืองเหตกุารณความไมสงบทางการเมือง ป 2009 (THE ANALYSIS 
OF THAI ONLINE NEWSPAPER COMMENTARIES ON THE 
POLITICAL UNREST IN 2009) 

6. น.ส.เจียมใจ จีระอัมพร การศึกษาเปรียบเทียบการพูดเลาเร่ืองของเด็กปกติและเด็กออทิสติกโดย
ใชทฤษฎีไวยากรณเชิงระบบและหนาท่ี (A COMPARISON OF 
NARRATIVE DISCOURSE BETWEEN TYPICALLY DEVELOPING 
CHILDREN AND CHILDREN WITH AUTISM: A SYSTEMIC 
FUNCTIONAL LINGUISTIC APPROACH) 

7. MR.BINH NGUYEN NGOC คําและสํานวนเก่ียวกับขาว: การศกึษาเปรียบเทียบทางดานสงัคม 
วัฒนธรรม ระหวางเวียดนาม และไทย (RICE EXPRESSIONS: A 
COMPARATIVE STUDY OF SOCIO-CULTRAL PERSPECTIVES 
BETWEEN VIETNAMESE AND THAI) 

8. นายยุทธพร นาคสขุ ระบบเสียงภาษาอินธาและการเปรียบเทียบคําศัพทภาษาพมาสี่ถ่ิน 
(INTHA PHONOLOGY AND LEXICAL COMPARISON OF 
FOUR BURMESE DIALECTS) 

9. น.ส.พรวิภา ไชยสมคุณ การศึกษาอุปลักษณเก่ียวกับผูหญิงและผูชายในบทเพลงลาว: ทฤษฎ ี
การจดักลุมความหมาย (THE STUDY OF METAPHORS ON 
FEMALE AND MALE IN LAO SONGS: SEMANTIC FIELDS 
THEORY) 
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ชื่อนักศึกษา ชื่อวิทยานิพนธ 

10. น.ส.รุจิวรรณ เหลาไพโรจน การศกึษาเปรียบเทียบอุปลกัษณเชิงมโนทัศนของคาํเรียกรสในภาษา 
ไทยและภาษาเวียดนาม (A COMPARATIVE STUDY ON 
CONCEPTUAL METAPHORS OF TASTE TERMS IN THAI 
AND VIETNAMESE) 

ระดับปริญญาโท สาขาวิชาภาษาศาสตร 

ชื่อนักศึกษา ชื่อวิทยานิพนธ 

1. นายวิจิตร คริเสถียร การวิเคราะหบทสนทนาภาษาพมาทางโทรศพัทระหวางผูใหบริการขอมูล
ชาวไทยกับลกูคาชาวพมา (AN ANALYSIS OF BURMESE 
TELEPHONE CONVERSATION BETWEEN THAI CALL 
CENTER AGENTS AND BURMESE CALLERS) 

2. น.ส.คนัธรส วิทยาภริมย การวิเคราะหความตองการจาํเปนในบริบทการเรียนการสอนภาษาจนี
ธุรกิจ (NEEDS ANALYSIS FOR THE LEARNING AND 
TEACHING OF BUSINESS CHINESE) 

3. น.ส.อมรรัตน รัตนวงค การวิเคราะหความหมายขยายคาํเรียกช่ืออวัยวะในภาษามลาบรี  
(A SEMANTIC ANALYSIS OF EXTENDED MEANING IN 
MLABRI BODY-PART TERMS) 

4. น.ส.กรชนก นนัทกนก การวิเคราะหโครงสรางบทสนทนาระหวางเจาหนาท่ีรฐักับชนกลุมชาติ
พันธุ (AN ANALYSIS OF CONVERSATIONAL STRUCTURES 
BETWEEN LOCAL GOVERNMENT OFFICIALS AND ETHNIC 
PEOPLE) 

5. น.ส.ปรัญญา วงศขัติย การวิเคราะหโครงสรางบทสนทนาระหวางนกัจดัรายการวิทยุคลืน่ 
94.0 EFM (AN ANALYSIS OF CONVERSATIONAL 
STRUCTURES OF THE 94.0 EFM RADIO HOSTS) 

6. นายรุสดี มาซอ สถานการณการปนภาษาระหวางภาษามลายูปาตานแีละภาษาไทยของ
คนไทยมุสลิมเช้ือสายมลายูในจังหวัดปตตานี (THE SITUATION OF 
CODE-MIXING BETWEEN PATANI MALAY AND THAI BY 
PATANI MALAY-SPEAKING PEOPLE IN PATTANI PROVINCE) 

7. นายณัฐวิชญ ศุภสินธุ การศกึษาระบบเสยีงของภาษาท่ีพดูโดยคนไทยพลดัถ่ิน จงัหวัด
ประจวบครีขีนัธ ชุมพร ระนอง และพังงา (THE PHONOLOGICAL 
STUDY OF LANGUAGE SPOKEN BY DISPLACED THAIS IN 
PRACHUAPKHIRIKHAN, CHUMPON, RANONG, AND PHANG-NGA 
PROVINCES) 
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ชื่อนักศึกษา ชื่อวิทยานิพนธ 

8. น.ส.สุทัชชา สุชม่ัน การศกึษาการแปรเสยีงของภาษามอญท่ีพดูในตาํบลบานมวง นครชุมน  
คุงพยอม อําเภอบานโปง จังหวัดราชบุรี (A STUDY OF 
PHONOLOGICAL VARIATION OF MON SPOKEN IN BAN 
MUANG, NAKHON CHUM, KHUNG PHAYOM SUB-DISTRICTS, 
BAN PONG DISTRICT, RATCHABURI PROVINCE) 

ระดับปริญญาโท สาขาวิชาวัฒนธรรมและการพัฒนา 

ชื่อนักศึกษา ชื่อวิทยานิพนธ 

1. น.ส.ชยาภา อานามวัฒน ชุมชนริมน้าํจนัทบรูกับการจดัการชุมชนผานมิตทิางทรัพยากรวัฒนธรรม 
(RIMNAM CHANTHABOON COMMUNITY AND LOCAL SELF 
GOVERNANCE THROUGH CULTURAL RESOURCE 
DIMENSION) 

2. นายปรเมศวร สรรพศรี เจาสุนทร ณ เชียงใหม: การสืบทอดภูมิปญญาการสรางสะลอและซึง 
(CHAO SUNTHORN NA CHIANG MAI: THE TRANSFER OF 
LOCAL WISDOM IN THE MAKING OF SALOR AND SUNG) 

3. น.ส.รุจิ อาการวัล การศกึษาการผสมผสานในระบบความเช่ือและการปฏบิตัขิองคนไทย: 
หลกัฐานจากวัดฮนิดสูมาช กรุงเทพฯ (A STUDY OF THE 
INTEGRATION OF THAIS INTO BELIEF SYSTEM AND 
PRACTICES: EVIDENCE FROM HINDU SAMAJ TEMPLE IN 
BANGKOK) 

4. น.ส.ธีรอาภา บุญจันทร การจาํลองวัตถุทางพิพธิภณัฑเพ่ือสงเสริมจนิตภาพของเดก็ตาบอด 
(REPLICA OF MUSEUM OBJECTS IN IMPROVING THE 
IMAGINATION FOR THE BLIND) 

5. นายอรรถวุฒิ หมัดโรจน โลกทัศนการจัดการน้ําของชุมชนไทยมุสลิมบานสุเหราลํารี (WORLD 
VIEW IN WATER MANAGEMENT OF THAI MUSLIM 
COMMUNITY, BAAN SURAO LUMREE) 

6. นายธนทั รักษาญาต ิ ดนตรีกบัการเมือง: การอธิบายความเปนพันธมิตรประชาชนเพ่ือ
ประชาธิปไตยผานดนตรี (MUSIC AND POLITICS: EXPLICATING 
THE IDENTITY OF PEOPLE’S ALLIANCE FOR DEMOCRACY 
THROUGH MUSIC) 

7. นายประจักษ คีรีศรี การเทียบเสยีงเคร่ืองดนตรีไทยในวงปพาทย: กรณีศึกษา ครูสิงหล  
สังจุย (THE TUNING OF THAI MUSICAL INSTRUMENTS IN 
THE PIPAT BAND: A CASE STUDY OF MASTER SINGHON 
SUNGJUI) 
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ชื่อนักศึกษา ชื่อวิทยานิพนธ 

8. น.ส.ปฐยารัช ธรรมวงษา การพัฒนาสื่อการศึกษาเพ่ือการเรียนรูแหลงโบราณคดีกอนประวัติศาสตร
บานโนนวัด ตําบลพลสงคราม อําเภอโนนสูง จังหวัดนครราชสีมา 
(THE DEVELOPMENT OF EDUCATIONAL TOOLKIT FOR BAN 
NON WAT PREHISTORIC ARCHAEOLOGICAL SITE, NAKHON 
RATCHASIMA PROVINCE) 

9. MR. I MADE DAMARYASA พุทธศาสนาในอินโดนีเซีย: ภาพสะทอนของอดีตในปจจุบัน (BUDDHISM 
IN INDONESIA: REFLECTIONS OF PAST IN PRESENT) 

10. น.ส.สมกนก ย้ิมสนิท การแสดงหุนละครเล็กภายใตเง่ือนไขศิลปวัฒนธรรมเพ่ือธุรกิจการ
ทองเท่ียว: กรณีศึกษา คณะอักษราหุนละครเล็ก THAI PUPPET 
SHOW UNDER CULTURAL TOURISM: A CASE STUDY OF 
“AKSARA HOON LAKORN LEK” 

11. นายหริรักษ สุขศิริวัฒน การสรางลกัษณะเฉพาะทางดนตรีประกอบการแสดงหนงัตะลงุของคณะ
หนังพรอมนอย ตะลุงสากล (CREATING A NEW MUSICAL FORM 
FOR NANGTHALUNG PERFORMANCE: A CASE STUDY OF 
NANG PROMNOI TALUNG SAKON) 

12. น.ส.ภทัรา ทิพยภาระ ความหลากหลายทางวัฒนธรรมกับพลวัตการพัฒนาทองถ่ินบางขุนไทร 
อําเภอบานแหลม จังหวัดเพชรบุรี (THE CULTURAL DIVERSITY 
AND DYNMICS OF DEVELOPMENT: A CASE STUDY OF 
BANG KHUN SAI, BAN-LAEM DISTRICT, PHETCHABURI 
PROVINCE) 

13. น.ส.ทิพวรรณ พอขันชาย อํานาจและการผลิตซํ้าทางวัฒนธรรมในการศึกษาของกลุมชาติพันธุบรู 
(POWER AND CULTURAL REPRODUCTION IN EDUCATION 
OF BRU) 

14. น.ส.ชนนชนก พลสิงห มาตรการภาษีในการบริหารจดัการพิพธิภณัฑทองถ่ิน (TAXATION 
MEASURES IN THE MANAGEMENT OF LOCAL MUSEUMS) 

15. นายสุริยน รูสมัย การออกแบบและพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือความสะดวกในการเขาถึง
งานเพลงครูประสิทธ์ิ ถาวร ในศูนยขอมูลวัฒนธรรมดนตรีไทยและเอเชีย
อาคเนย(FACILITATING ACCESS TO THE SOUND ARCHIVES OF 
KHRU PRASIT THAWORN THROUGH THE DEVELOPMENT OF 
AN ON-LINE INFORMATION SYSTEM AT S.E.A. MUSIC-
CULTURAL INFORMATION CENTRE) 

16. น.ส.เพ็ญนภา ไกรราษฎร การสบืทอดการสไีวโอลนิในวงดนตรีรองเง็งสายครูขาเดร แวเดง็ (ศิลปน
แหงชาติ) และครูสุชาติ แวเด็ง (TRANSMISSION METHODOLOGY 
FOR VIOLIN IN RONG NGENG A CASE STUDY OF KHADEH 
WAEDAENG, A NATIONAL ARTIST AND SUCHAD WAEDAENG)  
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ชื่อนักศึกษา ชื่อวิทยานิพนธ 

17. น.ส.ตฤษณา โสรัจจ ภาพลกัษณดานการพัฒนาประเทศของทหารผานพิพธิภณัฑกองทัพบก
เฉลิมพระเกียรติ (THE MILITARY'S IMAGE ON NATIONS 
DEVELOPMENT AS PORTRAYED THROUGH THE ROYAL 
THAI ARMY MUSEUM IN HONOR OF HIS MAJESTY THE 
KING) 

18. น.ส.สุดาพิมพ เย่ียงยงค ผูหญิงกับดนตรีไทยรวมสมัย: กรณศีกึษาวงกําไล (WOMEN AND THAI 
CONTEMPORARY MUSIC: CASE STUDY OF KAMLAI BAND) 

19. นายศรัทธา จนัทมณโีชต ิ การสืบทอดกระบวนวิธีขยับกรับและขับเสภาของอาจารยศิริ วิชเวช  
(THE TRANSMISSION IN KRAB PLAYING AND SEPHA 
PERFORMING METHODS OF SIRI WIDCHAWED) 

20. นางไพสดุา ดาํรงชลธี การดูแลผูสูงอายุในวิถีชีวิตของชาวไทยมุสลิมภาคใตตอนบน: ชุมชนบาน
คลองเคียน อําเภอตะก่ัวทุง จังหวัดพังงา (AGED CARE IN WAY OF 
LIFE OF THAI MUSLIM: EVIDENCE FROM BAN KHONG 
KIEN, TAKUATHUNG, PHANG-NGA) 

21. นายทรงฤทธ์ิ ศรีสารคาม หนังตะลุงแกบน: กรณีศึกษาหนังตะลุงคณะหนึ่งในจังหวัดเพชรบุรี 
(SHADOW PLAY FOR A VOTIVE OFFERING: A CASE STUDY 
OF ONE PERFORMANCE GROUP IN PETCHABURI 
PROVINCE) 

ระดับปริญญาโท สาขาวิชาภาษาและวัฒนธรรมเพื่อการสื่อสารและการพัฒนา 

ชื่อนักศึกษา ชื่อวิทยานิพนธ 

1. น.ส.วิภาพร ภูริธนสาร การศกึษาเปรียบเทียบกลวิธกีารแปลภาษาภาพพจนในไตรภมิูกถา  
(A COMPARATIVE STUDY OF FIGURATIVE LANGUAGE 
TRANSLATION IN TRAIBHUMIKATHA) 

2. น.ส.อุษามา แสงเสริม การวิเคราะหความตองการจาํเปนในการเขียนภาษาอังกฤษเชิงวิชาการ
ของนกัศกึษาปริญญาโทมหาวิทยาลยัธนบรุี (NEEDS ANALYSIS ON 
ACADEMIC ENGLISH WRITING OF MASTERS STUDENTS AT 
THONBURI UNIVERSITY) 

3. น.ส.ปาริชาติ ทองเรืองสุกใส การศกึษาปญหา ความตองการ และความจาํเปนในการเรียนภาษาญีปุ่น
ของนกัเรียนช้ันมัธยมศกึษาตอนปลายสายศลิป-ญี่ปุน โรงเรียน 
นวมินทราชินูทิศ หอวัง นนทบุรี (AN ANALYSIS OF SECONDARY 
STUDENTS’ NEEDS, WANTS, AND PROBLEMS TOWARD 
JAPANESE LANGUAGE COURSE OF 
NAWAMINTHARACHINUTHID HORWANG NONTHABURI SCHOOL) 
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ชื่อนักศึกษา ชื่อวิทยานิพนธ 

4. น.ส.ศิรินทรพร สุรบูรณกุล ปจจัยท่ีมีอิทธิพลตอการยอมรับภาวะผูนําสตรีในอุตสาหกรรมสื่อและ
สิ่งพิมพ (THE FACTORS INFLUENCING THE ACCEPTANCE OF 
WOMEN’S LEADERSHIP IN PRINT AND OTHER MEDIA 
INDUSTRY) 

5. นายปริญญ ศรีวรสาร การเสพติดโทรศัพทมือถือแบล็คเบอร่ี กรณีศึกษาวัยรุนในเขตเทศบาล
นครขอนแกน (BLACKBERRY ADDICTION OF TEENAGERS IN 
MUANG HONKAEN MUNICIPAL AREA) 

6. นายปวริศ เพชรจนัทร ความวิตกกังวลในการพูดภาษาอังกฤษในช้ันเรียนของนกัเรียนหญงิ 
ผูบกพรองทางการมองเห็น ณ ศนูยฝกอาชีพหญงิตาบอด (ENGLISH 
LANGUAGE SPEAKING ANXIETY OF THAI VISUALLY IMPAIRED 
FEMALE STUDENTS AT A REHABILITATION AND VOCATIONAL 
TRAINING CENTER FOR BLIND WOMEN) 

7. น.ส.ภรณี ภูศรี การศกึษาการแปลวัจนกรรมการแสดงความไมพอใจในภาพยนตรไทย  
(A STUDY OF UNPLEASANT SPEECH ACT TRANSLATION IN 
THAI MOVIES) 

8. น.ส.พันทิวา อุตรพงษ ความสมัพันธระหวางการรับรูวฒันธรรมการทํางานในองคกรและ
แรงจงูใจในการทํางานของบคุลากร: การไฟฟาฝายผลติแหงประเทศไทย 
(THE RELATIONSIP BETWEEN WORK CULTURE IN 
ORGANIZATION AND MOTIVATION FACTOR: A CASE STUDY, 
OFFICE OF ELECTRICITY GENERATION AUTHORITY OF 
THAILAND) 

9. น.ส.กูอามีนา มะหะหมัด การศกึษาเปรียบเทียบกลวิธกีารแปลคาํเรียกขานในวรรณกรรมเยาวชน 
เร่ือง ALICE’S ADVENTURES IN WONDERLAND (A COMPARATIVE 
STUDY OF TRANSLATEGIES OF ADDRESS TERMS IN 
CHILDREN LITERATURE ENTITLED “ALICE’S ADVENTURES IN 
WONDERLAND” 
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 พันธกิจดานบริการวิชาการ พันธกิจดานบริการวิชาการ พันธกิจดานบริการวิชาการ 

ผลการดําเนินงานดานบริการวิชาการยอนหลัง 3 ป 

แผนภูมิที่ 9 แสดงจํานวนกิจกรรมบริการวิชาการ 

 

สถาบันวิจัยภาษาและวัฒนธรรมเอเชียไดใหบริการดานวิชาการตางๆ ท่ีเปนประโยชนตอแวดวง
วิชาการ ชุมชน และสังคม ในรูปแบบท่ีหลากหลาย เชน การจัดอบรม สัมมนา และประชุมวิชาการท้ัง
ระดบัชาตแิละนานาชาต ิการเผยแพรผลงานทางวิชาการในรูปแบบของสือ่สิง่พิมพ เชน วารสาร จดหมาย
ขาว ฯลฯ การจัดนิทรรศการเผยแพรความรู รวมท้ังการเปนแหลงเรียนรูและบริการขอมูลวิชาการ ซ่ึงมีผูเขา
เย่ียมชมอยางตอเนือ่ง นอกจากนัน้ บคุลากรของสถาบนัฯ จาํนวนมากยังไดรบัเชิญจากหนวยงาน/องคกร
ตางๆ ใหเปนผูทรงคุณวุฒิ 

รายละเอียดภาระงานบริการวิชาการของสถาบนัฯ ในรอบปงบประมาณ 2555 ซ่ึงดาํเนนิการโดย 
“ศูนยบริการวิชาการและทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม” มีดังนี้ 

การเสวนาทางวิชาการ 

สถาบันฯ ไดจัดเสวนาวิชาการอยางสมํ่าเสมอ เพ่ือเปนเวทีใหเกิดการแลกเปลี่ยนองคความรูและ
ประสบการณระหวางอาจารย นักวิจัย นักวิชาการ นักศึกษาจากสถาบันฯ องคกรตางๆ และผูสนใจท่ัวไป  
โดยสถาบันฯ ไดเชิญผูทรงคุณวุฒิจากมหาวิทยาลัยและองคกรตางๆ ท้ังภายในและภายนอกประเทศ รวมท้ัง
อาจารยและนกัวิจยัของสถาบนัฯ มาเปนวิทยากรบรรยาย ใหความรูแกบคุลากรและนกัศกึษาของสถาบนัฯ  
โดยในปงบประมาณ 2555 สถาบนัฯ ไดจดัเสวนาวิชาการ จาํนวน 12 คร้ัง ดังตารางท่ี 7 
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ตารางที่ 7 การจัดเสวนาทางวิชาการ 

วันที่ หัวขอ วิทยากร 
จํานวน
ผูเขารวม 

5 ตุลาคม 
2554  

เร่ือง “เขียนขอทุนอยางไรใหไดทนุ: มุมมอง
จากแหลงทุน ผูแทนคณะกรรมการพิจารณา 
และผูขอทุน” 

- ศาสตราจารยเกียรติคุณ ดร. 
สุวิไล เปรมศรีรตัน  
อาจารย ดร.ศิริจิต สุนันตะ  
อาจารย ดร.มณีนุช ฟาม่ิง 

- คุณวดี ดีประวัติ์ (The Asia 
Foundation กรุงเทพฯ) 

20 

1 กุมภาพันธ 
2555  

เร่ือง “สมเด็จพระมหิตลาธิเบศร อดุลยเดช
วิกรม พระบรมราชชนก” 

รองศาสตราจารย  
ดร. อมร แสงมณี 

66 

22 กุมภาพันธ 
2555  

เร่ือง “แรงบนัดาลใจ...จากแพรไหมสู
วรรณกรรม” 

นายแพทยพงศกร จนิดาวัฒนะ 
(“พงศกร” ผูแตงนวนิยายซีรีส 
(ผาหลากเช้ือชาต ิ“สาปภษูา 
สิเนหาสาหรี ก่ีเพา และ 
รอยไหม”) 

30 

29 กุมภาพันธ 
2555  

เร่ือง “The Development of Culture in 
Myanmar during Early Historical Period” 

U Nyunt Han (Former 
Director-General Department 
of Archaeology, Myanmar) 

21 

13 มีนาคม 
2555  

เร่ือง “ทิศทางพหุวัฒนธรรมในประเทศไทย: 
จาก ‘รวมเลือดเนื้อชาติเช้ือไทย’ สูความ
หลากหลายทางวัฒนธรรม” 

- ศาสตราจารยเกียรติคุณ ดร. 
สุวิไล เปรมศรีรัตน 

- อาจารยชูพินิจ เกษมณี 
(มหาวิทยาลยัศรีนครินทร 
วิโรฒ)  

- นายองค บรรจนุ (เลขาธิการ
สมาคมไทยรามัญ) 

- นางนริมล เมธีสุวกุล (บริษทั
ปาใหญ ครีเอช่ัน จํากัด)  

- นายดนัย มูสา (สภาความ
ม่ันคงแหงชาติ) 

86 

19 มีนาคม 
2555 

การบรรยาย เร่ือง “An Open Invitation to 
a Public Lecture, An Overview of 
Mother-tongue-based Multilingual 
Education around the World” 

Dr. Susan Malone  
(SIL International) 

100 

23 มีนาคม 
2555 

การเสวนาบรรเลงดนตรีอิหราน-ไทย คณะนักดนตรีอิหราน จากศนูย
วัฒนธรรม สถานเอกอัครราชทูต
สาธารณรัฐอิสลามแหงอิหราน
ประจาํกรุงเทพฯ  

76 
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วันที่ หัวขอ วิทยากร 
จํานวน
ผูเขารวม 

11 กรกฎาคม 
2555 

เร่ือง “เคล็ดลับจําเกง จําแมน” อาจารยธงชัย โรจนกังสดาล 
(ภาควิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร 
คณะวิศวกรรมศาสตร 
จฬุาลงกรณมหาวิทยาลยั) 

113 

25 กรกฎาคม 
2555  

เร่ือง “ความสมัพันธไทย-พมานอกกะลา
ชาตนิยิม” 

อาจารย ดร.ภมรี สุรเกียรติ 
(ภาควิชาประวัติศาสตร คณะ
มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 
มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร 
ปตตานี) 

45 

22 สงิหาคม 
2555 

การเสวนาวิชาการผาไทย “สมเด็จพระนางเจา 
สิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ กับการอนุรักษผา
กลุมชาติพันธุในประเทศไทย” 

- นายสตัวแพทยปรีชา  
คงคะสุวัณณะ ผูเช่ียวดาน
การศึกษาผากลุมชาติพันธุ  
ไทลาว 

- อาจารยบญุชัย ทองเจริญบวั
งาม ผูเช่ียวชาญดานการศกึษา
ผากลุมชาติพันธุไทยวน 

- อาจารย ดร.ลักขณา  
ดาวรัตนหงษ ผูเช่ียวชาญ  
ดานการศึกษากลุมชาติพันธุใน
ประเทศไทย 

100 

29 สงิหาคม 
2555  

เร่ือง “อาจารยอนันต สบฤกษ กับการเผยแพร
ศลิปวัฒนธรรมในตางแดน” 

อาจารยอนนัต สบฤกษ 36 

5 กันยายน 
2555  

เร่ือง “Heritage of Ruins: Ancient Sites 
of Southeast Asia and Their 
Conservation” 

Prof. William Chapman (The 
University of Hawai'i at 
Manoa) 

12 
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การจัดประชุมและสัมมนาวิชาการ 
การบริการวิชาการอีกรูปแบบหนึง่ของสถาบนัฯ คือ การจัดประชุมและสัมมนาวิชาการท้ังระดับชาติ

และนานาชาติเพ่ือเปนเวทีนําเสนอผลงานของบุคลากรสถาบันฯ และเปนการแลกเปลี่ยนความรูและ
ประสบการณทางวิชาการกับนกัวิชาการจากหนวยงานตางๆ ท้ังภายในประเทศและภายนอกประเทศ โดยใน
ปงบประมาณ 2555 สถาบันฯ ไดจัดการประชุมและสัมมนาวิชาการ 4 คร้ัง ดังตารางท่ี 8 

ตารางที่ 8 การประชุมวิชาการ 

วันที่ หัวขอ หนวยงานรวมจัด 
จํานวน
ผูเขารวม 

ระดบันานาชาต ิ
19-30 
มีนาคม 
2555 

การประชุมปฏบิตักิาร MLE Workshop 
on Bridging Between Languages in 
Mother Tongue-Based Education 

SIL International 96 

ระดับชาติ 
19-20 
กรกฎาคม 
2555 

การสมัมนาวิชาการ เร่ือง “การเรียนรู
ภาษาและวัฒนธรรมของประเทศเพ่ือนบาน
ในประชาคมอาเซียน” 

- คณะมนุษยศาสตร มหาวิทยาลัย
นเรศวร 

- สถาบนัการตางประเทศ 
สราญรมย (SIFA) กระทรวง
การตางประเทศ 

- คณะมนุษยศาสตรและ
สังคมศาสตร มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม 

90 

30 
กรกฎาคม 
2555 

การประชุมวิชาการ “ชาติพันธุ: ความ
หลากหลาย ความขัดแยง และทางออกของ
สงัคมไทย” 

- 217 

18 สงิหาคม 
2555 

การประชุมทางวิชาการ “ชาติพันธุ: 
กระบวนทัศนใหมในการสบืสานภาษาและ
วัฒนธรรม (ไทยทรงดาํ/ไทดาํ/ไทยโซง)” 
คร้ังท่ี 2 

- สํานักงานกองทุนสนับสนุน 
การวิจยั 

178 
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การฝกอบรม 

สถาบนัฯ ไดจดัอบรมวิชาการในเร่ืองตางๆ จาํนวน 12 คร้ัง ดังตารางท่ี 9 

ตารางที่ 9 การจัดฝกอบรมใหความรูแกบุคคลทั่วไปและหนวยงานตางๆ 

วันที่ หัวขอ วิทยากร 
21 ธันวาคม 2554 -  
1 มีนาคม 2555  
(ทุกเย็นวันพุธ) 

โครงการรักษดนตรีไทย คร้ังท่ี 12 นกัวิชาการดนตรีไทย 
นกัวิชาการวัฒนธรรม และ
นกัศกึษา 

23-24 กุมภาพันธ 
2555 

การอบรมหลกัสตูร “สัทศาสตรปฏิบัติเพ่ือการ
ออกเสียงท่ีดีกวา” (Practical Phonetics for 
Better Pronunciation) รุนท่ี 26 

รองศาสตราจารย  
ดร.อมร แสงมณี 

16-17, 31 มีนาคม 
2555 

การอบรมหลกัสตูรการเขียนสารคดเีชิง
ปฏิบัติการ เร่ือง “รอยความใหเขาท่ี  
เปนสารคดีนาอาน” รุนท่ี 7 

นายวีระพงศ มีสถาน  

23-24 มีนาคม 2555 การอบรมภาษาลาวหลักสูตรระยะสั้น “เรียน
ภาษาลาวระยะสั้น 2 วันก็อานได” รุนท่ี 7 

นายวีระพงศ มีสถาน  

16-17 พฤษภาคม 
2555 

การอบรมเชิงปฏบิตักิารหุนกระบอกไทย  
คร้ังท่ี 1 

- อาจารยณพ กตวาทย  
(ผูเช่ียวชาญดานการประดษิฐ
หุน) 

- นายวาทิตต ดุริยอังกูร 
- นักศึกษาคณะศิลปนาฏดุริยางค 
สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป 

13 มิถนุายน-29 
สงิหาคม 2555  
(ทุกเย็นวันพุธ) 

โครงการรักษดนตรีไทย คร้ังท่ี 13 - นกัวิชาการดนตรีไทย  
- นกัวิชาการวัฒนธรรม  
- นกัศกึษา 

11-12 กรกฎาคม 
2555 

การอบรมเชิงปฏบิตักิารหุนกระบอกไทย  
คร้ังท่ี 2 

- อาจารยณพ กตวาทย  
(ผูเช่ียวชาญดานการประดษิฐ
หุน) 

- นายวาทิตต ดุริยอังกูร 
- นักศึกษาคณะศิลปนาฏดุริยางค 
สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป 

12-13 กรกฎาคม 
2555 

การอบรมภาษาลาวหลักสูตรระยะสั้น “เรียน
ภาษาลาวระยะสั้น 2 วันก็อานได” รุนท่ี 8 

นายวีระพงศ มีสถาน 

25 กรกฎาคม 2555 การอบรมเชิงปฏบิตักิารและประกวดทํานอง
เสนาะ เนือ่งในวันภาษาไทย 

- อาจารยนพคณุ สุดประเสริฐ 
(สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป) 

- อาจารยนติยา แกวบชูา  
(วิทยาลัยนาฏศิลป) 

- อาจารยอนนัต สบฤกษ  
28-29 กรกฎาคม 
2555 

การอบรมภาษาและวัฒนธรรมไทยใหชาว
ตางประเทศ 

อาจารยสุนิดา ศวิปฐมชัย 
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วันที่ หัวขอ วิทยากร 
16-17 สงิหาคม 
2555 

การอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง “สัทศาสตร
ปฏิบัติเพ่ือการออกเสียงท่ีดีกวา” (Practical 
Phonetics for Better Pronunciation)  
รุนท่ี 27 

รองศาสตราจารย  
ดร.อมร แสงมณี 

17-18 สงิหาคม,  
1 กันยายน 2555 

การอบรมหลกัสตูรการเขียนสารคดเีชิง
ปฏิบัติการ เร่ือง “รอยความใหเขาท่ี เปนสาร
คดีนาอาน” รุนท่ี 8 

นายวีระพงศ มีสถาน  
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การใหบริการทางวิชาการแกหนวยงานภายนอก 

บุคลากรสถาบันฯ ไดทําหนาท่ีใหบริการวิชาการแกสังคม ในรูปแบบท่ีหลากหลาย ท้ังภายในและ
ภายนอกประเทศ เชน เปนผูทรงคุณวุฒิใหแกหนวยงาน/องคกรตางๆ เปนอาจารยพเิศษ เปนวิทยากร
บรรยายพิเศษ เปนท่ีปรึกษา ใหคาํแนะนาํและคาํปรึกษาทางวิชาการ รวมท้ังเปนกรรมการในคณะกรรมการ
ทํางานตางๆ ท้ังภายในและตางประเทศ จาํนวน 104 คร้ัง ดงัตารางท่ี 10 

ตารางที่ 10 การใหบริการทางวิชาการแกหนวยงานภายนอกท้ังภายในและตางประเทศ 

ประเภท 
จํานวนครั้ง 

รวม 
อาจารย นักวิจัย สายสนับสนุน 

ในประเทศ     
ผูทรงคุณวุฒิ 6 0 0 6 
กรรมการสอบเคาโครงวิทยานพินธ 8 0 0 8 
ประธานคณะกรรมการสอบวิทยานพินธ 2 0 0 2 
กรรมการสอบวิทยานพินธ 3 0 0 3 
กรรมการจดัประชุม 1 0 0 1 
กรรมการ 1 1 1 3 
อนกุรรมการ 0 0 4 4 
กรรมการสอบสัมภาษณ 1 0 0 1 
คณะทํางาน 1 0 5 6 
ผูอานและวิจารณบทความ 1 0 0 1 
ผูอานบทความ 1 0 0 1 
ลาม 2 0 0 2 
อาจารยพเิศษ 8 1 0 9 
วิทยากร 43 1 5 49 
พิธีกรและผูสัมภาษณ 1 0 0 1 
กรรมการวิพากษผลงานวิจยั 1 0 0 1 
คณะกรรมการบริหารกิจการ 1 0 0 1 
กรรมการสอบปากเปลาวิทยานพินธ 1 0 0 1 
กรรมการคดัเลอืกวิทยานพินธ 1 0 0 1 
ผูพจิารณาคณุภาพบทความวิชาการ 1 0 0 1 

 ตางประเทศ    
ลาม 1 0 0 1 
วิทยากร 1 0 0 1 

รวม 86 3 15 104 
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การผลิตวารสารทางวิชาการ 

สถาบนัฯ ไดจดัทําสือ่สิง่พิมพทางวิชาการท้ังภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และภาษาเพ่ือนบาน  
เพ่ือเผยแพรแกสังคมอยางตอเนื่อง ดังนี้ 

วารสารภาษาและวัฒนธรรม 
เปนวารสารวิชาการในสาขาวิชามนษุยศาสตรและสงัคมศาสตร ท่ีเผยแพรผลงานวิชาการทางภาษา

และวัฒนธรรมแกสังคม มีกําหนดออกราย  6 เดือน (ปละ 2 ฉบับ) พิมพคร้ังละ 500 เลม ปจจุบันได
ดําเนินงานมาเขาสูปท่ี 30 โดยไดมีการปรับปรุงและพัฒนารูปแบบและเนื้อหาใหทันสมัยและมีคุณภาพตาม
มาตรฐานทางวิชาการระดับชาติ ดูรายละเอียดเพ่ิมเติมไดท่ีเว็บไซต  http://rilca.mahidol.ac.th/e-resources/ 
th/lcjournal.php 

จดหมายขาวสถาบันฯ 
เปนจุลสารท่ีจัดทําข้ึนเพ่ือเผยแพรขาวสารในดานตางๆ ท้ังผลงานวิชาการ การศึกษา การวิจัย 

การบริการวิชาการ การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม และกิจกรรมตางๆ ของสถาบันฯ สูสังคม และเปน
ชองทางสือ่สารกับศษิยเกาของสถาบนัฯ อยางตอเนือ่ง จดหมายขาวสถาบนัฯ ไดดาํเนนิการมากกวา 31 ป 
ไดรบัความสนใจอยางแพรหลาย กําหนดออกเผยแพรราย 3 เดือน (ปละ 4 เลม) พิมพคร้ังละ 2,000 เลม 

วารสาร Mon-Khmer Studies: A Journal of Southeast Asian Languages and Cultures 
เปนวารสารนานาชาติท่ีสถาบันฯ รวมมือกับ SIL International ประเทศสหรัฐอเมริกา เปนท่ีรูจัก

และยอมรับของนักวิชาการนานาชาติ มีเนื้อหาเก่ียวกับภาษาและวัฒนธรรมตางๆ ในเอเชียอาคเนย เปน
วารสารท่ีฝายวิชาการของสาํนกังานกองทุนสนบัสนนุการวิจยั (สกว.) และสาํนกังานคณะกรรมการอุดมศกึษา 
(สกอ.) ยอมรับใหเปนแหลงเผยแพรผลงานของนกัศกึษาในโครงการปริญญาเอกกาญจนาภเิษก สกว. 
วารสาร Mon-Khmer Studies มีกาํหนดออกเผยแพรราย 1 ป (ปละ 1 ฉบับ) พิมพคร้ังละ 500 เลม  
ดูรายละเอียดเพ่ิมเติมท่ี www.mksjournal.org 

India Calling 
เปนจดหมายขาว 2 ภาษา คือ ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ มีวัตถุประสงคเพ่ือเผยแพรความรู 

และขอมูลขาวสารท่ีเก่ียวกับอินเดียศึกษาในมิติตางๆ สูสังคมท้ังในและตางประเทศ เปนเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู 
ความคิด ความเห็น และประสบการณของผูเช่ียวชาญหรือผูสนใจผานบทความ ขอเขียนตางๆ สงเสริม
ความสัมพันธท่ีดีตอกันระหวางชาวไทย ชาวอินเดีย และประชาชนในประเทศอ่ืนท่ีสนใจอินเดีย และสราง
เครือขายความรวมมือทางวิชาการอันจะนําไปสูความรวมมือดานอ่ืนๆ กําหนดออกเผยแพรรายปๆ ละ  
3 ฉบับ พิมพ 2,000 เลม/ฉบับ 

การเปนแหลงเรียนรูและบริการขอมูลดานภาษาและวัฒนธรรม 

สถาบันฯ มีแหลงเรียนรูและใหบริการดานภาษาและวัฒนธรรมแกสังคม ดังนี้ 

1. พิพิธภัณฑมานุษยวิทยา วัฒนธรรม  ปจจุบันพิพิธภัณฑมีบทบาทสําคัญเปนอยางย่ิงตอการ
พัฒนาสังคมใหเปน “สงัคมแหงการเรียนรู”  เนื่องจากพิพิธภัณฑในรูปแบบใหมไดเปลี่ยนบทบาทจากการเปน
สถานท่ีเก็บรวบรวมและอนุรักษวัตถุประเภทตางๆ มาเปน “แหลงเรียนรู” ท่ีจัดแสดงองคความรูและกิจกรรม
ตางๆ โดยคํานึงถึงการใหบริการแกสังคมเปนสําคัญ สถาบันฯ เปนหนวยงานท่ีศึกษาคนควาเก่ียวกับภูมิภาค
เอเชียอาคเนย จึงไดนําความรูเหลานี้มาเผยแพรในพิพิธภัณฑมานุษยวิทยา 

2. สวนศิลาจารึก  สถาบันฯ ไดจําลองศิลาจารึกท่ีบันทึกความรูดานตางๆ ของมนุษยชาติใน
อารยธรรมโบราณมาจดัแสดงไวในบริเวณโถงกลางแจง  ภายในอาคารภาษาและวัฒนธรรมสยามบรมราช

http://www.mksjournal.org/�
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กุมารี องคความรูทีป่รากฏอยูบนศลิาจารึกนัน้แสดงถึงความหลากหลายของภาษาท่ีบนัทึก  มีอักษรภาพท่ีให
ความรูทางวัฒนธรรมดานตางๆ เชน การปลกูขาว การตทีอง การดืม่เบยีร  การทําหมอ ในอารยธรรมกรีก  
มีหลกัฐานการคาํนวณเวลาและการทําปฏทินิของอารยธรรมมายา  ในอารยธรรมตะวันออกมีจารึกการเสีย่ง
ทายบนกระดองเตาของชาวจนี และจารึกท่ีแสดงลกัษณะการปกครองบานเมืองของไทยสมัยโบราณ เปนตน 

3. อาคารเรือนไทย (ระเบียบ คุณะเกษม)  สถาบันฯ ใชอาคารเรือนไทยเปนท่ีจัดแสดง
นทิรรศการ หองบรรยาย เสวนา  และเปนท่ีสําหรับการแสดงศิลปวัฒนธรรม ผูชมสามารถนั่งชมการแสดง
และดื่มด่ํากับบรรยากาศวิถีไทยภายใตแมกไมท่ีรมร่ืนดานขางอาคารยังเปนแหลงอนุรักษตนไมขนาดใหญท่ีเกิด
ตามธรรมชาติ  อาคารเรือนไทยเปนสวนหนึ่งในโครงการปรับปรุงภูมิทัศนของมหาวิทยาลัยมหิดล ใหเปน 
Cultural Zone ซ่ึงเม่ือแลวเสร็จจะสามารถใหบริการกับบุคลากร นักศึกษา และประชาชนท่ัวไป 

4. หองสมุดสถาบันฯ  หองสมุดใชระบบบริการสารสนเทศผานระบบหองสมุดอัตโนมัติของ
สํานักหอสมุดมหาวิทยาลัยมหิดล (MULINET Mahidol University Library Network) ซ่ึงเช่ือมโยงอยูบน
เครือขาย MUCC Net ทําใหสามารถสืบคนทรัพยากรสารสนเทศท่ีมีบริการบนเครือขาย Internet ซ่ึงจะ
อํานวยประโยชนแกผูใชบริการหองสมุดในการสืบคนสารสนเทศระหวางหองสมุดท้ังภายในและนอก
มหาวิทยาลัย ตลอดจนหองสมุดและแหลงสารสนเทศตางประเทศไดอยางรวดเร็ว และการใชโปรแกรม
สําเร็จรูปในการดําเนินงานหองสมุดอัตโนมัติทําใหผูใชบริการไดรับความสะดวกในการใชบริการตางๆ ของ
หองสมุดมากย่ิงข้ึน ไดแก บริการยืม-คืนหนังสือ บริการชวยการคนควา บริการแนะนําหรือสอนวิธีคนควา 
การใชดรรชนีชวยคน บรรณานุกรม และคูมืออางอิงตางๆ บริการหนังสือสํารอง บริการจองหนังสือ 
บริการยืมระหวางหองสมุด เปนบริการชวยเหลือผูใชหองสมุดในการขอยืมหนังสือ สิ่งพิมพท่ีไมมีในหองสมุด
สถาบันฯ จากหองสมุดมหาวิทยาลัยแหงอ่ืนในประเทศ บริการวารสารสิ่งพิมพ ท้ังภาษาไทยและ
ภาษาตางประเทศ เพ่ือบริการแก อาจารย นักวิจัย และนักศึกษาของสถาบันฯ ในปงบประมาณ 2555  
มีผูใชบริการหองสมุดสถาบันฯ จํานวนท้ังสิ้น 6,853 คน 

5. สํานักงานบริการขอมูลภาษาและวัฒนธรรมเอเชียอาคเนย  เปนแหลงเรียนรูท่ีสําคัญอีก
แหลงหนึ่งของสถาบันฯ ท่ีใหบริการขอมูลดานภาษาวัฒนธรรมของประเทศตางๆ ในภูมิภาคเอเชีย รวมท้ัง
ประเทศไทย ในรูปแบบท่ีหลากหลาย เชน หนังสือ เอกสารสิ่งพิมพ สไลด ภาพ แถบเสียง วีดีทัศน ซีดี  
ท้ังท่ีเปนภาษาไทย และภาษาตางประเทศ โดยเฉพาะอยางย่ิงภาษาเพ่ือนบานในภูมิภาคเอเชียอาคเนย  
ในปงบประมาณ 2555 มีผูมาใชบริการ จํานวนท้ังสิ้น 1,648 คน  

6. ศูนยการแปลและบริการดานภาษา  
ศนูยการแปลและบริการดานภาษามีภารกิจในการสรางงานวิชาการดานการแปล ไดแก อบรมการ

แปล ผลิตผลงานแปล สรางเครือขายนักแปล รวมท้ังขยายขอบเขตความรวมมือทางวิชาการดานการแปลกับ
สถาบนัการศกึษาท้ังในและตางประเทศ นอกจากนี ้ศนูยการแปลและบริการดานภาษายังใหบริการแปล
เอกสารเปนภาษาตางๆ  รวมท้ังตรวจแก/เรียบเรียงดานภาษาและการแปลโดยอาจารยและ/หรือผูเช่ียวชาญ
ของแตละภาษา เชน ไทย บาฮาซามาเลย พมา เวียดนาม เขมร ลาว จีน ญี่ปุน เกาหลี อาหรับ อังกฤษ 
ฝร่ังเศส เยอรมัน สเปน โปรตเุกส อิตาเลียน รัสเซีย เปนตน 

ในปงบประมาณ 2555 ศูนยการแปลและบริการดานภาษา ไดใหบริการแปลและตรวจแกเอกสาร 
จํานวนท้ังสิ้น 38 ช้ินงาน แกหนวยงานภาครัฐและภาคเอกชน จาํนวน 30 แหง โดยสามารถแบงตาม
ประเภทของเอกสารท่ีใหบริการไดดังตอไปนี้ 

1. เอกสารแสดงตน เชน ใบปริญญาบัตร สูติบัตร ทะเบียนบาน หนังสือเดินทาง ฯลฯ 
2. เอกสารทางกฎหมาย เชน สญัญา บนัทึกความเขาใจ หนงัสอืรับรองการจดทะเบยีนการคา 

ตราประทับรับรอง กฎหมายแรงงาน ฯลฯ 
3. เอกสารทางการแพทย เชน ฉลากยา แบบสอบถาม บทความวิชาการ ฯลฯ 
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4. เอกสารทางธุรกิจ เชน คูมือผลิตภัณฑ รายละเอียดการใหบริการหองพัก บทบรรยายโฆษณา 
ฯลฯ 

5. เอกสารดานสงัคมและวัฒนธรรม เชน บทบรรยายนทิรรศการ บทความวิชาการ ฯลฯ 
6. เอกสารอ่ืนๆ 

ในการใหบริการแปลและตรวจแกเอกสารดงักลาวนัน้ สามารถแบงตามจาํนวนภาษาท่ีใหบริการได
เปน 3 ประเภท ดังนี้ 

การแปลจากภาษาไทยเปนภาษาตางประเทศ 
1. การแปลจากภาษาไทยเปนภาษาอังกฤษ คิดเปนรอยละ 24 
2. การแปลจากภาษาไทยเปนภาษาจนี คดิเปนรอยละ 12 
3. การแปลจากภาษาไทยเปนภาษาญีปุ่น คดิเปนรอยละ 6 
4. การแปลจากภาษาไทยเปนภาษาลาว คิดเปนรอยละ 4 
5. การแปลจากภาษาไทยเปนภาษาเกาหลี คิดเปนรอยละ 2 
6. การแปลจากภาษาไทยเปนภาษาบาฮาซามาเลย คิดเปนรอยละ 2 
7. การแปลจากภาษาไทยเปนภาษาพมา คิดเปนรอยละ 2 
8. การแปลจากภาษาไทยเปนภาษาฟลปิโน คิดเปนรอยละ 2 
9. การแปลจากภาษาไทยเปนภาษาเวียดนาม คิดเปนรอยละ 2 
10. การแปลจากภาษาไทยเปนภาษาเขมร คิดเปนรอยละ 2 
11. การแปลจากภาษาไทยเปนภาษารัสเซีย คิดเปนรอยละ 2 
12. การแปลจากภาษาไทยเปนภาษาสเปน คิดเปนรอยละ 2 
13. การแปลจากภาษาไทยเปนภาษาเยอรมัน คิดเปนรอยละ 2 
การแปลจากภาษาตางประเทศเปนภาษาไทย/ การตรวจแกภาษาตางประเทศ 
1. การแปลจากภาษาอังกฤษเปนภาษาไทย คิดเปนรอยละ 6 
2. การแปลจากภาษาลาวเปนภาษาไทย คิดเปนรอยละ 2 
3. การแปลจากภาษาเกาหลเีปนภาษาไทย คิดเปนรอยละ 2 
4. การแปลจากภาษาฝร่ังเศสเปนภาษาไทย คิดเปนรอยละ 2 
5. การตรวจแกภาษาอังกฤษ คิดเปนรอยละ 2 

การแปลจากภาษาตางประเทศที่ 1 เปนภาษาตางประเทศที่ 2 
1. การแปลจากภาษาเกาหลเีปนภาษาอังกฤษ คิดเปนรอยละ 6 
2. การแปลจากภาษาเยอรมันเปนภาษาอังกฤษ คิดเปนรอยละ 6 
3. การแปลจากภาษาจนีเปนภาษาอังกฤษ คิดเปนรอยละ 4 
4. การแปลจากภาษาอังกฤษเปนภาษาญีปุ่น คิดเปนรอยละ 2 
5. การแปลจากภาษาเวียดนามเปนภาษาอังกฤษ คิดเปนรอยละ 2 
6. การแปลจากภาษาญีปุ่นเปนภาษาอังกฤษ คิดเปนรอยละ 2 
7. การแปลจากภาษาอังกฤษเปนภาษาฟลปิโน คิดเปนรอยละ 2 
8. การตรวจแกภาษาอังกฤษ คิดเปนรอยละ 2 

ศูนยการแปลฯ ยังไดจัดอบรมเชิงปฏิบัติการ  เร่ือง เทคนคิการสอนภาษาไทย “การสอนภาษาไทย
ใหชาวตางชาติ” 2 รุนดวยกัน โดยรุนท่ี 1 จัดอบรมในวันท่ี 15-16 มิถุนายน และ 6 กรกฎาคม พ.ศ. 
2555 มีผูเขารับการอบรมเปนจํานวนท้ังสิ้น 23 คน และรุนท่ี 2 จัดอบรมในวันท่ี 23-24 กรกฎาคม 
และ 6 สงิหาคม พ.ศ. 2555 มีผูเขารับการอบรมเปนจํานวนท้ังสิ้น 18 คน  
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นอกจากนัน้ ศนูยการแปลฯ ยังไดรบัมอบหมายจากมหาวิทยาลยัมหิดลใหจดัอบรมภาษาอังกฤษ
ใหแกบคุลากรจากสาํนกังานอธิการบด ีใน “โครงการเสริมทักษะภาษาอังกฤษเพ่ือเตรียมความพรอมบคุลากร
สํานักงานอธิการบดีสูประชาคมอาเซียน” ระหวางวันท่ี 8 สงิหาคม ถึง 19 พฤศจกิายน พ.ศ. 2555  
โดยมีบุคลากรเขารับการอบรมเปนจํานวนท้ังสิ้น 37 คน 

อนึ่ง ในชวงปลายป พ.ศ. 2554 ทางศนูยการแปลและบริการดานภาษาไดวางแผนดาํเนนิการจดั
อบรม ดานการแปล จาํนวน 2 หลักสูตร คือ หลักสูตร ท่ี 1 เร่ือง “Recent Research Results in 
Translation Studies” และหลักสูตร ท่ี 2 เร่ือง  ”An Introduction to Translation Practice for MA 
Students” โดยไดกําหนดวันอบรมเปนวันท่ี 26 และ 28 ตุลาคม 2554  ตามลําดับ มีผูทรงคุณวุฒิดาน
การแปล คอื Associate Professor Dr. Eddie Ronowicz จากหลกัสตูรการแปลและการลาม 
มหาวิทยาลยัแมคควารี (Macquarie University) ประเทศออสเตรเลยี เปนวิทยากรในการอบรม แตทาง
ศนูยการแปลและบริการดานภาษาไดยกเลกิการจดัอบรมท้ัง 2 หลักสูตร เนื่องจากเกิดมหาอุทกภัย  
ในชวงเวลาดงักลาว และกําหนดการอบรมคร้ังใหมไวในปงบประมาณ 2556 

7. ศูนยศึกษาและฟนฟูภาษาและวัฒนธรรมในภาวะวิกฤต  ศูนยฯ นี้จัดตั้งข้ึนเพ่ือเปนแหลง
แลกเปลี่ยนวิธีการในการศึกษาและฟนฟูภาษาวัฒนธรรมของกลุมชาติพันธุตางๆ ในลักษณะสหวิทยาการ 
สําหรับนักวิชาการท้ังในและนอกประเทศ รวมท้ังชุมชนตางๆ มีการศึกษาวิจัยเพ่ือบันทึกและพรรณนาภาษาท่ี
อยูในภาวะวิกฤตใกลสูญเพ่ือใชเปนฐานของการใหบริการวิชาการท่ีปจจุบันยังขาดองคความรูอยู (Language 
and Culture Documentation and Description) การฟนฟูภาษาและวัฒนธรรมในภาวะวิกฤต (Language 
and Culture Revitalization) และงานดานการจดัการศกึษาและพหุภาษาท่ีเร่ิมตนจากภาษาแม (Mother 
Tongue-Based Multilingual Education) ในป 2555 ศนูยฯ มีภารกิจการดาํเนนิงานท้ังในดานการวิจยั
และการบริการวิชาการ โดยสามารถแยกกิจกรรมบริการวิชาการได ดงัตารางท่ี 11 

ตารางที่ 11 กิจกรรมของศูนยศึกษาและฟนฟูภาษาและวัฒนธรรมในภาวะวิกฤต  

วันที่ กิจกรรม สถานที่จัด 

3-6 ตุลาคม 
2554 

การประชุมปฏิบัติการ เร่ือง “จดัทําแผนการจดัการเรียนรู 
ระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี 2 ภาคเรียนท่ี 2” (คร้ังท่ี 4) 

โรงแรมซีเอส  
จงัหวัดปตตาน ี

10-12 ตุลาคม 
2554 

การประชุมปฏิบัติการ เร่ือง “จัดทําเคร่ืองมือวัดและ
ประเมินผลช้ันประถมศึกษาปท่ี 2” 

โรงแรมซีเอส  
จงัหวัดปตตาน ี

13-15 ตุลาคม 
2554 

การประชุมปฏิบัติการ เร่ือง “รายงานผลพัฒนาการเดก็
และฝกอบรมเพ่ิมเติมสําหรับครูช้ันประถมศึกษาปท่ี 2” 

ลีลารีสอรท จังหวัดสงขลา 

13-16 ตุลาคม 
2554 

การประชุมฝกอบรมเพ่ิมเตมิและรายงานผลการพัฒนาเดก็
ช้ันป. 2 ความสําเร็จ ปญหาและอุปสรรค แนวทางแกไข 

โรงแรมกาเดนวิว  
จังหวัดยะลา 

17-19 ตุลาคม 
2554 

การประชุมฝกอบรมตนแบบสาํหรับการจดัการเรียน 
การสอนช้ันป. 3 

โรงแรมซีเอส  
จงัหวัดปตตาน ี

21-24 ตุลาคม 
2554 

การประชุมปฏบิตักิารตรวจสอบ ปรับปรุง และแกไข
แผนการจดัการเรียนรู ช้ันประถมศกึษาปที ่2  
ภาคเรียนท่ี 2 

ศูนยประสานงานวิจัยฯ 
อําเภอเมือง จงัหวัดปตตานี 
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วันที่ กิจกรรม สถานที่จัด 

24-25 ตุลาคม  การประชุมปฏิบัติการ เร่ือง “การฝกอบรมกลวิธกีารสอน
ภาษาไทยตามแนวทางทวิภาษาฯ สาํหรับนกัเรียนช้ัน
ประถมศกึษาปที ่1 ภาคเรียนท่ี 2” 

โรงแรมซีเอส  
จงัหวัดปตตาน ี

28-30 ตุลาคม 
2554 

การประชุมปฏิบัติการ เร่ือง “จัดทําสื่อเพ่ือบันทึกขอมูลใน
รูปแบบของหนงัสอือานภาษามลายู” 

โรงแรมหาดใหญพาราไดส 
จงัหวัดสงขลา 

27-30 ตุลาคม
2554  

การประชุมปฏิบัติการ เร่ือง “จัดทําเคร่ืองมือวัดและ
ประเมินผล ช้ันประถมศึกษาปท่ี 2” (คร้ังท่ี 2) 

โรงแรมหาดใหญพาราไดส 
จงัหวัดสงขลา 

31 ตุลาคม-  
3 พฤศจกิายน 
2554 

การประชุมปฏิบัติการ เร่ือง “จดัทําแผนการจดัการเรียนรู
วิชาภาษาไทยช้ันประถมศกึษาปที ่2” 

ศูนยประสานงานวิจัยฯ 
อําเภอเมือง จงัหวัดปตตานี 

6-7 ธันวาคม 
2554 

การประชุมปฏิบัติการ เร่ือง “การอบรมระบบตวัเขียน 
มลายูถิน่ปาตานี/สตูล” 

โรงแรมซีเอส  
จงัหวัดปตตาน ี

10-12 ธันวาคม 
2554 

การประชุมปฏิบัติการ เร่ือง “รายงานผลการทดสอบกอน
เรียน ระดับช้ันอนุบาล 1 และการจัดสภาพแวดลอมใน
หองเรียน” 

โรงแรมซีเอส  
จงัหวัดปตตาน ี

13 ธันวาคม 
2554 

การประชุมปฏิบัติการ เร่ือง “ออกแบบหลักสูตรมลายูศึกษา 
ช้ันประถมศึกษาปท่ี 3” 

โรงแรมซีเอส  
จงัหวัดปตตาน ี

24-26 ธันวาคม 
2554 

การประชุมปฏิบัติการ เร่ือง “ฝกอบรมเทคนคิกลวิธกีาร
จดัการเรียนการสอนและเทคนคิการกระตุนการเรียนรูใน 
เชิงบวกสําหรับช้ันปฐมวัยและช้ันประถมศึกษาปท่ี 1-2” 

โรงแรมซีเอส  
จงัหวัดปตตาน ี

20 มกราคม 
2555 

การเสวนาวิชาการ เร่ือง “อนสุญัญาวาดวยความ
หลากหลายทางวัฒนธรรม”  

สถาบนัวิจยัภาษาและ
วัฒนธรรมเอเชีย 
มหาวิทยาลยัมหิดล  

28-29 มกราคม 
2555 

การประชุมเชิงปฏบิตักิารทําสือ่การเรียนการสอนแบบทวิ
ภาษา โครงการวิจยัเพ่ือทองถ่ินการจดัการเรียนการสอน
แบบทวิภาษา (ภาษาเขมรถ่ินไทย-ภาษาไทย) โรงเรียน 
บานโพธ์ิกอง 

โรงเรียนบานโพธ์ิกอง  
อําเภอปราสาท  
จังหวัดสุรินทร 

3-5 กุมภาพันธ 
2555 

การฝกอบรมเก่ียวกับเทคนิคกลวิธีการสอนแกครูช้ัน
ประถมศกึษาปที่ 3 

โรงแรมซีเอส  
จงัหวัดปตตาน ี

12-13 
กุมภาพันธ 
2555 

การจดัอบรมเพ่ือพัฒนาศกัยภาพทีมวิจยักลุมลาวเวียง สถาบนัวิจยัภาษาและ
วัฒนธรรมเอเชีย 
มหาวิทยาลยัมหิดล  

9-10 มีนาคม 
2555 

การอบรมเชิงปฏบิตักิารใหกบัทีมวิจยัลาวเวียง  
เร่ือง “การลงทะเบยีนและอานเอกสารโบราณ” 

จงัหวัดราชบรุี 



 

58 N สถาบันวจัิยภาษาและวัฒนธรรมเอเชยี  
 

วันที่ กิจกรรม สถานที่จัด 

19 มีนาคม 
2555 

การบรรยาย เร่ือง “An Open Invitation to a Public 
Lecture, An Overview of Mother-tongue-based 
Multilingual Education around the World” 

สถาบนัวิจยัภาษาและ
วัฒนธรรมเอเชีย 
มหาวิทยาลยัมหิดล  

19-30 มีนาคม 
2555 

การประชุมปฏบิตักิาร MLE Workshop on Bridging 
Between Languages in Mother Tongue-Based 
Education 

สถาบนัวิจยัภาษาและ
วัฒนธรรมเอเชีย 
มหาวิทยาลยัมหิดล  

25-29 มีนาคม 
2555 

การประชุมปฏบิตักิารจดัทําแผนการจดัการเรียนรู  
กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร และวิทยาศาสตร  
ช้ันประถมศึกษาปท่ี 3 (คร้ังท่ี1) 

โรงแรมซีเอส  
จงัหวัดปตตาน ี

8-11 กรกฎาคม 
2555 

การฝกอบรมการประชุมเชิงปฏบิตักิาร เร่ือง การฝกอบรม
กลวิธีการสอนเพ่ือพัฒนาสมองโดยใชภาษามลายูถ่ิน  
คร้ังท่ี 2 

โรงแรมซีเอส  
จงัหวัดปตตาน ี

13-15 
กรกฎาคม 
2555 

การประชุมแลกเปลีย่นเรียนรูการจดัการเรียนการสอนวิชา
มลายูศึกษาและฝกทบทวนกลวิธีการสอนเพ่ิมเติม  
ช้ันประถมศึกษาปท่ี 3 

โรงแรมซีเอส  
จงัหวัดปตตาน ี

13-15 
กรกฎาคม 
2555 

การประชุมฝกอบรมการออกเสยีงภาษาอังกฤษ โรงแรมซีเอส  
จงัหวัดปตตาน ี

25 กรกฎาคม 
2555 

การประชุมเสวนา เร่ือง “บูรณาการความรูทองถ่ินสูความรู 
เชิงวิชาการ: พันธุพืชพ้ืนบานญัฮกุร” 

สถาบนัวิจยัภาษาและ
วัฒนธรรมเอเชีย 
มหาวิทยาลยัมหิดล  

31 สงิหาคม-  
4 กันยายน  

การฝกอบรมเทคนิคการผลิตสื่อภาษาทองถ่ิน  
(เลมเล็ก-เลมยักษ) ประกอบการเรียนการสอน 

จงัหวัดปตตาน ี

7-9 กันยายน  การฝกอบรมกลวิธกีารสอนภาษาไทยเปนภาษาท่ี 2  
ผานกลวิธกีารสอนแบบ TPR 

จงัหวัดปตตาน ี

11 กันยายน  การประชุมสัมมนาประเมินหลักสูตรการฝกอบรมและเขียน
รายงานสรุปผลการจดัการศกึษาแบบทวิภาษา 

จงัหวัดปตตาน ี
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8. ศูนยภารตะศึกษา ไดรับการอนุมัติจากท่ีประชุมคณะกรรมการสวนงานสถาบันวิจัยภาษาและ
วัฒนธรรมเอเชีย มหาวิทยาลัยมหิดล ใหจัดตั้งเปนศูนยฯ เม่ือวันท่ี 15 กุมภาพันธ 2553 

ภารกิจของศูนยภารตะศึกษา 

1. เพ่ือเปนหนวยสงเสริมสนับสนุนการศึกษาคนควาวิจัย สรางองคความรูดานสังคม วัฒนธรรม 
และเศรษฐกิจอินเดยี ไทย-อินเดีย และอาเซียน-อินเดีย 

2. เพ่ือนําองคความรูและประสบการณท่ีไดมาจัดการความรู ( Knowledge Management) ใน
รูปแบบของ 

2.1 หลักสูตรการเรียนการสอนระดับบัณฑิตศึกษาวิชาเอกอินเดียศึกษา 

2.2 การใหบริการวิชาการ เชน การประชุม สัมมนา เสวนา ระดับชาติและนานาชาติ  
การจดัทําเอกสารสิง่พิมพภาษาไทย-อังกฤษ การเปนศูนยบริการขอมูลเก่ียวกับอินเดียศึกษาท่ีเผยแพรสูสังคม
ในรูปแบบตางๆ และการเปนศูนยประสานงานสงเสริมการศึกษาคนควาเก่ียวกับอินเดีย ไทย-อินเดีย 
อาเซียน-อินเดีย แก ชาวไทย ชาวอินเดีย และชาวตางประเทศท่ีสนใจ รวมท้ังการสรางและเช่ือมโยง
เครือขายจากทุกภาคสวนท่ีเก่ียวของท้ังในและตางประเทศเพ่ือความรวมมือในการพัฒนาภูมิภาคเอเชียตาม
นโยบายและยุทธศาสตรของรัฐบาล มหาวิทยาลัย และสวนงาน 

ในปงบประมาณ 2555 ศูนยภารตะศึกษาไดจัดกิจกรรมบริการวิชาการ ท้ังสิ้น 5 คร้ัง ดังนี้ 

วันที่ กจิกรรม วิทยากร 
29 กุมภาพันธ 
2555 

การเสวนาวิชาการ เร่ือง “ยอนมองประวัติศาสตร: 
เม่ือมุสลิมภารตะจากสุรัตสูสยาม” 

อาจารยไกรฤกษ นานา 

27 มีนาคม 
2555 

India Talk 1/2012 เร่ือง “Inspiring Stories 
from Indian Epics: Ramayana and 
Mahabharatar”  

Mr. Ravi Kumar (Sewa 
International, Mumbai, India) 

28 พฤษภาคม 
2555 

India Talk 2/2012 เร่ือง “Indian Communities 
in Myanmar”  

Dr. Hla Tun (Department of 
Pali, Yangon University, 
Myanmar) 

20 สงิหาคม 
2555 

India Talk 3/2012 เร่ือง “Jain Ways in 
Globalisations”  

Samani Charitra Prajna (Vice 
Chancellor, Jain Vishwa 
Bharati University, India) 

11 กันยายน 
2555 

ภารตะศึกษาเสวนา คร้ังท่ี 1 เร่ือง ขาม
วัฒนธรรม ขามศาสนา เผชิญหนากับความ
รุนแรง? จากเหตกุารณ ‘9/11’ ถึงเหตเุกิดท่ี 
‘วิสคอนซิน’ 

- นายมานิต สัจจมิตร  
(นายกสมาคมศรีคุรุสิงหสภา) 

- นายมาฮนิเดอรซงิห จําป  
(ผูแทนอาวุโสชาวไทยซิกข)  

- นายสุเทพ สุริยาอมฤทธ์ิ  
(อดีตนายกสมาคมศรีคุรุสิงหสภา 
2549-2550) 

- Dr. Alexander Horstmann 



 

60 N สถาบันวจัิยภาษาและวัฒนธรรมเอเชยี  
 

 

 



รายงานประจําป 2555  n 61 
 

   พันธกิจดานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม พันธกิจดานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม พันธกิจดานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 

งานดานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมเปนพันธกิจหลักท่ีสําคัญดานหนึ่งในแผนยุทธศาสตร ของสถาบนัฯ 
ในปงบประมาณ 2553 ไดมีการปรับโครงสรางไปอยูภายใตการดาํเนนิงานของ ศูนยบริการวิชาการและ
ทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  ทําหนาท่ี ดูแลงาน ท้ังสวนภายในสถาบันฯ มหาวิทยาลัย ตลอดจนเครือขาย
ภายนอกมหาวิทยาลยัมีการบรูณาการเช่ือมโยงกับภารกิจการเรียนการสอน การวิจยั และการบริการวิชาการ 
เพ่ือใหนักศึกษา บุคลากร ตลอดจนสังคมตระหนักถึงคุณคาในศิลปวัฒนธรรม ในปงบประมาณ  2555 
สถาบันฯ ไดจัดกิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรม รวมท้ังสิ้น 52 คร้ัง ดงัตารางท่ี 12 

ตารางที่ 12 โครงการ/กิจกรรมงานทํานบุาํรุงศลิปวัฒนธรรม 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม การดําเนินงาน 
(จํานวนครั้ง) 

1. โครงการสงเสริมศิลปวัฒนธรรม 
งานประเพณีวันสําคัญ 

- โครงการมงคลพิธี สถาบันวิจัยภาษาและวัฒนธรรมเอเชีย 
* รดน้าํขอพรเนือ่งในวันสงกรานต 
* ตั้งเคร่ืองบูชาศีรษะเทพศิลปวิทยาการและศาลพระภูมิ (เรือนไทย) ทุกวันพฤหัสบด ี

 
1 
1 

- กิจกรรมทําบุญตักบาตรเนื่องในวันข้ึนปใหม 2555 รวมกับมหาวิทยาลยั 1 

- โครงการทําบญุเนือ่งในวันสถาปนาสถาบนัฯ 1 

- โครงการหลกัธรรมกับการดาํเนนิชีวติเชิงบวกรวมกับกองกิจการนกัศกึษา 
มหาวิทยาลยัมหิดล 

4 

- จัดโตะหมูบูชาเฉลิมฉลองพุทธชยันตี 2,600 ป แหงการตรัสรูของพระพุทธเจา 1 
งานอบรมและประกวด 

- การประกวดเพลงกลอมลูกสี่ภาค รวมกับมหาวิทยาลัยมหิดล 
* จัดประกวดเพลงกลอมลูกสี่ภาค 
* จัดการสาธิตการขับรองเพลงกลอมลูกอินเดีย 

1 

- โครงการคายภาษาและวัฒนธรรมภาคฤดรูอน คร้ังท่ี 13 1 

- โครงการอบรมเชิงปฏบิตักิารและประกวดทํานองเสนาะ เนือ่งในวันภาษาไทย 1 

- โครงการรักษดนตรีไทย คร้ังท่ี 12,13 2 

- โครงการภาษาและวัฒนธรรมสมัพันธ รวมกับงานกิจการนกัศกึษา  
(สงเสริมคานิยม วัฒนธรรมองคกร) 

1 

- โครงการอนุรักษสงเสริมศิลปวัฒนธรรม (หุนกระบอกไทย) 2 
งานแสดง 

- โครงการรองรําทําเพลงเฉลมิพระเกียรต ิ80 พรรษา มหาราชินี คร้ังท่ี 60  1 

- โครงการวันอนรุกัษมรดกศลิปวัฒนธรรมไทย 1 

- กิจกรรมงานมหิดล-วันแม 
* จัดผูชนะเลิศรองเพลงกลอมลูก 
* อานโคลงเฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษา สมเด็จพระนางเจาสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ 

1 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม การดําเนินงาน 
(จํานวนครั้ง) 

- จดัการแสดงในงานรับรองการประชุม 37th 1  Congress on Science and 
Technology of Thailand 

- จัดการแสดงตีกลองสะบัดชัย และการแสดงชุด อยูเย็นเปนสุข ในงาน Welcoming 
Banquet APAIE 2012, on April 4th and 6th

1 
, 2012. 

- จดัการแสดงในงาน “น้ําเอย น้ําใจ สายใยพิพิธภัณฑ” 1 

- จดัการแสดงชุดรําวงกลองยาว ในงาน INTER WEEK MAHIDOL 2012 1 
กีฬาและนันทนาการ 

- กิจกรรมกีฬามหาวิทยาลยั 1 

- ทองเท่ียวชาติพันธุไทดําไผหูชาง จังหวัดนครปฐม 1 

- กิจกรรมฟนฟูชุมชนพุทธมณฑลหลังอุทกภัย “สวัสดี...มหาสวัสดี” 1 
โครงการสงเสริมผาไทย 

- เสวนาและจดันทิรรศการ จากวรรณกรรมสูแพรไหม 1 

- การแสดงเชิงบรูณาการ: “สมเด็จพระนางเจาสิริกิติ์ พระบรมราชินนีาถกับการอนรุกัษ 
ผากลุมชาติพันธุในประเทศไทย” 

1 

- จดัแสดงแบบผาไทย: ชุดชาตพินัธุภาคกลาง ในงาน “น้ําเอย น้ําใจ สายใยพิพิธภัณฑ” 1 

- จดัแสดงแบบผาไทย “ดั่งน้ําทิพยผาไทย” เฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจาสิริกิติ์ 
พระบรมราชินนีาถ ในงาน มหิดล-วันแม 

1 

- จดัแสดงแบบผาไทยในงาน INTER WEEK MAHIDOL 2012 1 

- ศึกษาดูงาน ณ พิพิธภัณฑผาไทยสมเด็จพระนางเจาสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ 1 

2. ศูนยขอมูลวัฒนธรรมดนตรี (ประสิทธิ์ ถาวร) 
- โครงการผลิตและเผยแพรขอมูล 1 

- โครงการเสวนาดนตรีอิหราน-ไทย 1 

- อาจารยอนันต สบฤกษ กับการเผยแพรศิลปวัฒนธรรมในตางแดน 1 

- โครงการไหวครูดนตรีไทย (บชูาครู) 1 

3. พิพิธภัณฑมานุษยวิทยา 
- โครงการดาํเนนิงานพิพธิภณัฑ เชิงรุกรวมกับสถาบนัฯ 

* กิจกรรม Big Cleaning Day 
* เปดประตูสูโลกการเรียนรูพิพิธภัณฑ 
* สงเสริมการเรียนรูทัศนศึกษาพิพิธภัณฑวิทยาศาสตร ปทุมธานี 

3 

- โครงการสงเสริมศูนยการเรียนรู ศาลายา-หอวัฒนธรรมไทยวน สระบรุ ี 1 

- คายพิพิธภัณฑ รุนท่ี 1 1 

- กิจกรรมนําชมพิพิธภัณฑ  10 
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 พันธกิจดานบริหารจัดการ พันธกิจดานบริหารจัดการ พันธกิจดานบริหารจัดการ 

การดาํเนนิงานดานการบริหาร สถาบนัฯ มีสาํนกังานผูอาํนวยการ เปนหนวยงานสนบัสนนุภารกิจ
ดานการวิจยั การเรียนการสอน การบริการวิชาการ การทํานบุาํรุงศลิปวัฒนธรรม และงานดานตางๆ ของ
สถาบันฯ ใหดําเนินงานอยางมีประสิทธิภาพ นอกเหนอืจากงานบริหารงานวิจยั งานบริการการศกึษาท่ีไดกลาว
ไปแลวในตอนตน สถาบันฯ ยังมีการบริหารงานดานอ่ืนๆ ท่ีสําคัญ ดังนี้ 

งานวิเทศสัมพันธ 

สถาบนัฯ มีการดาํเนนิงานตางๆ ดานการตางประเทศ ดงัตอไปนี้ 

1. อาจารยชาวตางประเทศ สถาบนัฯ มีอาจารยชาวตางประเทศมารวมดาํเนนิงานกับสถาบนัฯ 
จาํนวน 12 คน ดังนี้ 

อาจารยชาวตางประเทศ (Foreign lecturer) จํานวน 2 คน 
1. Mr. Richard John Hiam 
2. Dr. Manynooch Faming 
ผูเชี่ยวชาญชาวตางประเทศ (Foreign expert) จํานวน 3 คน 
1. Dr. Mahendra Kumar Mishra 
2. Dr. Amarjiva Lochan 
3. Assoc. Prof. Edmund A. Ronowicz 
อาจารยอาคันตุกะ (Visiting professor) จํานวน 7 คน 
1. Dr. Dennis Lee Malone 
2. Dr. Susan Elisabeth Malone 
3. Mr. Todd Wayne Saurman 
4. Mrs. Mary Elizabeth Saurman 
5. Dr. Kirk R. Person 
6. Mrs. May Myat Khaing 
7. Dr. David Hirsh 
นอกจากนี้ ยังมี Mr. Toshiyuki Doi จากประเทศญี่ปุน มาเปน Research Fellow ท่ีสถาบัน 

วิจยัภาษาและวัฒนธรรมเอเชีย เปนเวลา 1 ป (1 กรกฎาคม 2554-30 มิถนุายน 2555) 

2. การตอนรับอาคันตุกะตางประเทศ 
ในชวงปท่ีผานมา สถาบันฯ ไดตอนรับชาวตางประเทศท่ีมาเย่ียมชมสถาบันฯ ดังนี้ 

1. Associate Professor Nguyen Van Kim (Vice Rector of USSH) และคณะอาจารย
จาก University of Social Sciences and Humanities ประเทศเวียดนาม จํานวน 21 คน มาเย่ียมชม
สถาบันฯ เม่ือวันท่ี 28 ตุลาคม 2554  

2. Professor Dr. Karl Husa, Professor Christian Vielhaber และ Mag. rer. nat. 
Alexander Trupp จาก University of Vienna (the Asia Research Group of the Department of 
Geography and Regional Research) จาํนวน 4 คน มาแลกเปลี่ยนประสบการณวิจัย เร่ือง “International 
Retirement Migration to Thailand (Case Study Hua Hin/ Cha-am)” และ “Linkages and Networks 
of National and Transnational Akha Labour Migrants” เม่ือวันท่ี 29 มีนาคม 2555 
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3. นกัศกึษาตางชาติ  ช้ันปท่ี 1 โรงเรียนอุปกรณสรินิธร คณะแพทยศาสตรศริริาชพยาบาล 
จาํนวน 10 คน เย่ียมชมสถาบันฯ วันศุกรท่ี 1 มิถนุายน 2555 

4. Associate Professor Dr. Vu Kim Bang (Vice Director Institute of Linguistics) 
และคณะอาจารยจาก  Vietnam Academy of Social Sciences ประเทศเวียดนาม จํานวน 6 คน  
มาเย่ียมชมสถาบันฯ และพูดคุย เร่ือง โอกาสในการรวมมือกับสถาบันฯ ดานการวิจัยในการกาวสูประชาคม
อาเซียน เม่ือวันท่ี 26 มิถนุายน 2555 

3. บุคลากรสถาบันฯ เดินทางไปตางประเทศ บคุลากรสถาบนัฯ ไดเดนิทางไปราชการ
ตางประเทศ ในรูปแบบตางๆ ดังนี้ 

ผูชวยศาสตราจารย ดร.ขวัญจิต ศศิวงศาโรจน ไดรับทุนแลกเปลี่ยนคณาจารยระหวางไทยกับ
ออสเตรีย (ASEA-UNINET Staff Exchange, One Month Scholarship) ประจาํป 2554-2555  
ไปอบรมดานการวิจัย ณ ประเทศออสเตรีย ระหวางวันท่ี 29 เมษายน-31 พฤษภาคม 2555 

4. 1โครงการอบรมภาษาอังกฤษสําหรับบุคลากรสถาบันวิจัยภาษาและวัฒนธรรมเอเชีย 1

งานวิเทศสมัพันธ ไดจดัอบรมภาษาอังกฤษใหกบับคุลากรของสถาบนัฯ เพ่ือพัฒนาศกัยภาพในการ
ทํางานดานภาษาอังกฤษหรือยกระดบัความรูดานทักษะการใชภาษาอังกฤษท้ังภาษาอังกฤษเพ่ือการทํางาน
และการติดตอสื่อสารเพ่ือใชในชีวิตประจําวันของบุคลากรใหสูงข้ึน เปนโครงการอบรมระยะท่ี 2 การอบรม
จัดข้ึนตั้งแตวันท่ี 14 มีนาคม-27 มิถนุายน 2555  โดยแบงออกเปน 2 ระดับ ไดแก ระดับ Beginner 
และ Intermediate โดยมีเจาหนาท่ี อาจารย และนักศึกษาของสถาบันฯ เปนผูสอนบุคลากรในระดับ 
Beginner และมีอาจารย Richard John Hiam อาจารย ชาวตางประเทศของสถาบันฯ เปนผูสอนบุคลากร
ในระดับ Intermediate  

 
(Practical English for Better Communication) ระยะที่ 2 

5. การใหความรูภาษาและวัฒนธรรมอาเซียน เพื่อเตรียมความพรอมสูการเปนประชาคม
อาเซียน 

งานวิเทศสัมพันธ ได 1ใหความรูเก่ียวกับภาษาและวัฒนธรรมอาเซียนผานสื่อตางๆ 1

 

 

 เชน บอรด
ประชาสมัพันธ, facebook, destop online, เว็บไซตสถาบันฯ และจอ LCD เพ่ือสรางบรรยากาศความเปน
อาเซียน นอกจากนั้นบุคลากรและนักศึกษาของสถาบันฯ ยังไดเรียนรูภาษาอาเซียนอันเปนการเตรียม  
ความพรอมของสถาบนัฯ ในการกาวเขาสูการเปนประชาคมอาเซียน 
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การพัฒนาบุคลากร 

สถาบันวิจัยภาษาและวัฒนธรรมเอเชีย สงเสริมสนับสนุนการพัฒนาบุคลากรเพ่ือเพ่ิมพูนความรู
ความสามารถ ทักษะ ประสบการณตางๆ ท้ังในประเทศ  และตางประเทศ ซ่ึงในปงบประมาณ 255 5 
บคุลากรไดรบัการพัฒนาความรู จํานวนท้ังสิ้น 73 คน แบงเปน บคุลากรสายวิชาการ จาํนวน 42 คน 
และบุคลากรสายสนับสนุน จํานวน 31 คน ดงัตารางท่ี 13 

แผนภูมิที่ 10 แสดงรอยละบุคลากรเขารวมอบรม/สมัมนา จาํแนกตามสายงาน 

 

ตารางที่ 13 การพัฒนาศักยภาพของบุคลากรในประเทศ และตางประเทศ 

ประเภท 
จํานวนครั้ง 

รวม 
อาจารย นักวิจัย สายสนับสนุน 

ในประเทศ     
เสนอผลงานวิชาการ/ฟงบรรยาย/สมัมนา/
เสวนา/ประชุม/ไปราชการและเขารวม
กิจกรรม/อบรม 

342 5 216 563 

ตางประเทศ     
เสนอผลงานวิชาการและประชุมวิชาการ
ฝกอบรม/ดงูาน  

7 0 0 7 

รวม 349 5 216 570 

สายวิชาการ
42%

สายสนับสนุน
58%
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งานพัฒนาคุณภาพ 

สถาบันฯ มีการจัดกิจกรรมเพ่ือสรางความเขาใจในระบบคุณภาพ และกระตุนใหบุคลากรเห็น
ความสําคัญของการพัฒนาคุณภาพอยางสมํ่าเสมอ เพ่ือเสริมสรางคานิยมและความเช่ือเร่ืองคุณภาพของ  
การดําเนินงาน อันจะนําไปสูวัฒนธรรมคุณภาพจึงไดดําเนินการดังนี้  

1. โครงการพัฒนาระบบขอมูลเพ่ือการบริหารจดัการสถาบนัฯ 

2. จดับอรดงานพัฒนาคณุภาพในการประชาสมัพันธและใหความรูเพ่ือการพัฒนาคณุภาพงาน 
จาํนวน 4 เร่ือง ไดแก 

- สถิติเปรียบเทียบแผนภูมิแสดงคะแนนกระบวนการ และผลลัพธ ปงบประมาณ 2551-
2554 

- แนวคิด LEAN กับการทํางาน 
- แนะนําระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหาร มหาวิทยาลัยมหิดล (MUGSS & MUMIS) 
- แนวคิด EdPEx: Education Criteria for Perfomance Excellence 

นอกจากนี้ สถาบันฯ ไดสงบุคลากรเขารวมประชุม /สมัมนา /อบรม ในงานดานพัฒนาคณุภาพ
ตามท่ีกองพัฒนาคุณภาพจัดข้ึนเปนระยะๆ เพ่ือนํามาปรับปรุงระบบงานพัฒนาคุณภาพของสถาบันฯ ตอไป 

งานสวัสดิการ 

สถาบันฯ ไดแตงตั้งคณะอนุกรรมการสวัสดิการสถาบันฯ ดูแลงานสวัสดิการดานตางๆ เพ่ือเปนการ
สรางบรรยากาศท่ีเอ้ืออํานวยตอการทํางาน  คุณภาพชีวิต  เสริมสรางขวัญและกําลงัใจในการทํางานใหแก
บุคลากรสถาบันฯ โดยในป 2555 สถาบนัฯ ไดมีการจดักิจกรรมข้ึนมากมาย อาทิ 

1. กิจกรรมชวยเหลือบุคลากรท่ีไดรับผลกระทบจากเหตุการณอุทกภัยในป 2555 ท่ีผานมา  
ไดใหความชวยเหลือท้ังกอนและหลังเกิดเหตุการณ 

2. กิจกรรม “พลังแหงความดี บุคคลแหงป 2555” ซ่ึงจัดข้ึนอยางตอเนื่อง  

3. กิจกรรมกีฬาบคุลากรภายในมหาวิทยาลยัมหิดล  

4. กิจกรรม “ไหวพระขอพร พาเท่ียวตลาดเกา เลาเร่ืองไทยวน” ณ จังหวัดสระบุรี โดยนําบุคลากร
ท่ีสนใจเขารวมกิจกรรมไปทัศนศกึษา 

5. มีระบบงานสวัสดิการชวยเหลือบุคลากรดานตางๆ เชน การใหกูยืมเงินสวัสดิการ การเย่ียมไข
บคุลากร การสงเคราะหบคุลากรและญาตเิวลาเจบ็ปวย หรือถึงแกกรรม 

6. มีหองปฐมพยาบาล และยาสามัญประจาํบานในตวัอาคารของสถาบนัฯ รวมถึงมีการตรวจ
สุขภาพบุคลากรประจําป 

7. มีระบบการตรวจรักษาความปลอดภยัแกผูเขา -ออกอาคาร มีเจาหนาท่ีรกัษาความปลอดภยั
ตลอดระยะเวลา 24 ช่ัวโมง และมีคณะอนุกรรมการรักษาความปลอดภัยและเฝาระวังสถานการณของ
สถาบนัฯ 

8. มีการจดัหารานอาหาร -เคร่ืองดื่ม รานถายเอกสาร เพ่ือใหบริการแกบุคลากรและนักศึกษา 
รวมท้ังผูมาติดตองาน 

9. มีการสื่อสารสาระนารู และสิทธิประโยชนตางๆ เก่ียวกับสวัสดิการของบุคลากร ใหแก
บุคลากรทราบ โดยผานชองทางการสื่อสารรูปแบบตางๆ เชน การจัดบอรด และ Desktop Online 

10. มีการจัดกิจกรรมนันทนาการในวันศุกรชวงบาย เปนประจําทุกเดือน 
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นอกจากนี ้สถาบนัฯ ยังมีการจดักิจกรรมท่ีสามารถสรางความรักความผกูพัน และความสามัคคี
รวมถึงสรางจิตสํานึกท่ีดีใหกับบุคลากรสถาบันฯ ดวย อาทิ กิจกรรมวันคลายวันสถาปนาสถาบันฯ และ
กิจกรรมวันเกษียณอายุราชการของ รองศาสตราจารยดวงพร คํานูณวัฒน และ อาจารยอนันต สบฤกษ 
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งานอาคารสถานที่ ซอมบํารุง รักษาความปลอดภัย และยานพาหนะ 

สถาบันฯ เปนผูรับผิดชอบดูแลและใชประโยชนอาคารภาษาและวัฒนธรรมสยามบรมราชกุมารี และ
อาคารเรือนไทย (ระเบียบ คุณะเกษม) 

อาคารภาษาและวัฒนธรรมฯ เปนอาคาร 5 ช้ัน มีพ้ืนท่ีใชสอย 21,000 ตารางเมตร 
ประกอบดวย หองเรียน หองสมุด หองประชุมหลายขนาดตั้งแตขนาดเล็ก (ความจ ุ15 คน) ถึง ขนาดใหญ 
(ความจ ุ350 คน) หองทํางานของบุคลากร และศูนยการเรียนรูดานภาษาและวัฒนธรรม เชน พิพิธภัณฑ
มานษุยวิทยา สาํนกังานบริการขอมูลภาษาและวัฒนธรรมเอเชียอาคเนย ศนูยขอมูลวัฒนธรรมดนตรีไทยและ
เอเชียอาคเนย (ครูประสิทธ์ิ ถาวร) เปนตน 

สถาบนัฯ มีการบริหารจดัการในการใชพืน้ท่ีอาคารภาษาและวัฒนธรรมสยามบรมราชกุมารี และ
อาคารเรือนไทย (ระเบียบ คุณะเกษม) ใหเกิดประโยชนสูงสุด โดยการใหโครงการเตรียมมหาวิทยาลัย (Pre-
College) วิทยาลัยนานาชาติเชาพ้ืนท่ีบางสวนบริเวณช้ัน 1 ช้ัน 3 และช้ัน 4 เพ่ือเปดเปนสํานักงาน และ
จดัการเรียนการสอนของโครงการฯ นอกจากนัน้ สถาบนัฯ ยังใหบริการหองประชุมแกหนวยงานตางๆ  
ท้ังภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย ใหบริการพ้ืนท่ีตั้งเคร่ืองถายเอกสาร จําหนายอาหาร และเคร่ืองดื่ม 

นอกจากนี ้สถาบนัฯ ยังใชอาคารเรือนไทย (ระเบียบ คุณะเกษม) ใหเกิดประโยชนโดยตรงกับ
ภารกิจทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมของสถาบันฯ โดยงานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมจัดใหมีการแสดงทาง
วัฒนธรรมในโอกาสตางๆ เชน โครงการรองรําทําเพลงท่ีเรือนไทย การสอนดนตรีไทยในโครงการรักษ
ดนตรีไทย เปนตน อีกท้ังงานบริการวิชาการยังไดเปดใหบริการดานการจดังานประเพณตีางๆ อยางถูกตอง
ตามแบบแผนของวัฒนธรรมไทย นบัวาเปนการใชประโยชนจากเรือนไทยไดอยางเตม็ประสทิธิภาพ  กอใหเกิด
รายไดแกสถาบนัฯ รวมถึงการเปนท่ีรูจกัแกบคุคลภายนอกเปนอยางมาก 

ในปงบประมาณ 2555 สถาบันฯ ไดใหบริการดานหองสําหรับจัดประชุม สัมมนา และ  
จดักิจกรรมตางๆ โดยมีผูขอใชจากหนวยงานภายในและภายนอกสถาบนัฯ แบงเปน 

1. อาคารภาษาและวัฒนธรรมสยามบรมราชกุมารี รวมท้ังสิ้น จํานวน 881 คร้ัง  
2. อาคารเรือนไทย (ระเบียบ คุณะเกษม)  รวมท้ังสิ้น จํานวน 35 คร้ัง  
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ดานสิ่งแวดลอม 

สถาบันฯ ไดแตงตั้งคณะกรรมความปลอดภัย การอาชีวอนามัย และสภาพแวดลอม โดยมีหนาเพ่ือ
ดแูลและดาํเนนิการดานการปรับปรุงและพัฒนาดานสภาพแวดลอมใหมีความปลอดภยัในการทํางานของ
บุคลากรและผูมารับบริการ และในปงบประมาณ 2555 ไดมีการดาํเนนิโครงการ จาํนวน 6 โครงการ คอื 

1. ดําเนินการติดตั้งกลองวงจรปดเพ่ือเพ่ิมระบบรักษาความปลอดภัย  
2. ดําเนินการติดตั้งเคร่ืองสแกนบัตรสําหรับเปดประตูบริเวณทางเขา-ออกดานหนาอาคารสถาบนัฯ 
3. ดาํเนนิการทุบเกาะกลางท่ีจอดรถดานหนาอาคารเพ่ือเพ่ิมพ้ืนท่ีจอดรถ  
4. ดําเนินการก้ันพ้ืนท่ีหองเก็บของบริเวณช้ัน 1 และ 3 เพ่ือเพ่ิมพ้ืนท่ีจัดเก็บ 
5. ดาํเนนิการเปลีย่นหลอดไฟท้ังอาคารสถาบนัฯ เปนหลอดประหยัดไฟ T5  
6. จดัโครงการอบรมและฝกซอมอพยพหนไีฟ ประจาํป 2555  
นอกจากนี้ สถาบันฯ ยังมีการดําเนินการปรับปรุงระบบสาธารณูปโภค เชน ติดตั้งเคร่ืองฉีด

น้ําหอมปรับอากาศในหองน้ําท้ังหมด และปรับปรุงพ้ืนท่ีท่ีชํารุด เชน ซอมแซมกระเบื้องท่ีหลุดรอนบริเวณ
ลานศิลาจารึก เปลี่ยนประตูหองน้ําเรือนไทยท่ีชํารุด เปนตน 

งานดานสิง่แวดลอม มีการบรูณาการกับพันธกิจหลกัดานการบริหารจดัการเพ่ือใหสอดคลองกับ
แผนยุทธศาสตรของสถาบนัฯ เร่ือง การจดัระบบการใชทรัพยากรและทรัพยสนิ (เงิน คน สถานท่ี) ใหเกิด
รายไดและประโยชนสูงสุด โดยการแบงพ้ืนท่ีหองเรียนท่ีมีจํานวนมากและมีการใชประโยชนนอย ใหวิทยาลัย
นานาชาติเชาสําหรับจัดการเรียนการสอน นอกจากนี้ ยังก้ันพ้ืนท่ีหองเรียนท่ีมีขนาดใหญแตมีนักศึกษาเขา
เรียนจํานวนนอย โดยแบงจากพ้ืนท่ี 2 หองใหญ เปน 4 หองเล็ก และไดติดตั้งระบบอุปกรณโสตฯ  
ใหสามารถรองรับกับการใชงานในปจจบุนั อันเปนการชวยสงเสริมพันธกิจดานการเรียนการสอนใหมี
ประสิทธิภาพสูงสุดอีกดวย 
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