
 

 
ค ำสั่ง สถำบันวิจัยภำษำและวัฒนธรรมเอเชีย 

ท่ี       ๖๑ /๒๕๖๔ 
เร่ือง แต่งต้ังคณะกรรมกำรพัฒนำก ำลังคนสำยวิชำกำรเพื่อขับเคลือ่นกำรท ำงำนตำมยุทธศำสตร์ 

ของสถำบันวิจัยภำษำและวัฒนธรรมเอเชีย  
------------------------------------- 

 
เพื่อให้การบริหารจัดการอัตราก าลังของสถาบันวิจัยภาษาและวัฒนธรรมเอเชียเป็นไปอย่างมี

ประสิทธิภาพสูงสุดและตอบสนองการท างานเชิงยุทธศาสตร์ เพื่อให้บรรลุเป้าหมายตามพันธกิจหลักของ
สถาบันฯ และมหาวิทยาลัยมหิดล จึงแต่งต้ังคณะกรรมการพัฒนาก าลังคนเพื่อขับเคล่ือนการท างานตาม
ยุทธศาสตร์ของสถาบันวิจัยภาษาและวัฒนธรรมเอเชีย ตามรายนามดังต่อไปนี้ 

๑. ผู้อ านวยการสถาบันวิจัยภาษาและวัฒนธรรมเอเชีย  ประธานกรรมการ 
๒. รองผู้อ านวยการฝ่ายแผนยุทธศาสตร์ พัฒนาคุณภาพ และบริหารท่ัวไป กรรมการ 
๓. รองผู้อ านวยการฝ่ายวิจัย นวัตกรรมและการคลัง กรรมการ 
๔. รองผู้อ านวยการฝ่ายการศึกษาและทรัพยากรบุคคล กรรมการ 
๕. รองผู้อ านวยการฝ่ายส่ือสารองค์กรและสร้างเครือข่าย กรรมการ 
๖. ประธานหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาภาษาศาสตร์ กรรมการ 
๗. ประธานหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพหุวัฒนธรรมศึกษา กรรมการ 
๘. ประธานหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาศาสตร์ กรรมการ 
๙. ประธานหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวัฒนธรรมศึกษา กรรมการ 
๑๐.  ประธานหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาและการส่ือสารระหว่างวัฒนธรรม กรรมการ 
๑๑.  ประธานศูนย์ภารตะศึกษา กรรมการ 
๑๒.  ประธานศูนย์ศึกษาและฟื้นฟูภาษาและวัฒนธรรมในภาวะวิกฤต กรรมการ 
๑๓.  ประธานศูนย์การแปลและบริการทางด้านภาษา กรรมการ 
๑๔.  เจ้าหน้าท่ีด้านทรัพยากรบุคคล เลขานุการ 

โดยให้คณะกรรมการฯ ด าเนินการพิจารณาวางแผนและส่งเสริมการพัฒนาก าลังคนของบุคลากร
สายวิชาการสถาบันวิจัยภาษาและวัฒนธรรมเอเชีย เพื่อให้เกิดการท างานตามยุทธศาสตร์ให้บรรลุเป้าหมาย
ตามพันธกิจหลักของสถาบันฯ โดยมีหน้าท่ี ดังนี้ 

๑. จัดท าแผนพัฒนาก าลังคน ระยะเวลา ๕ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๔ -๒๕๖๗) 
๒. ท าการทบทวนแผนพัฒนาก าลังคน ทุก ๆ ๖ เดือน 
๓. ด าเนินการส่งเสริมการพัฒนาก าลังคนของสถาบันฯ 

 ท้ังนี้ ต้ังแต่บัดนี้เป็นต้นไปจนกว่าจะส้ินสุดวาระการด ารงต าแหน่งของผู้อ านวยการสถาบันฯ 
หรือมีค าส่ังเปล่ียนแปลง 

          ส่ัง ณ วันท่ี   ๑๖    กรกฎาคม  พ.ศ. ๒๕๖๔ 
 
 

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.มรกต ไมยเออร์) 
ผู้อ านวยการสถาบันวิจัยภาษาและวัฒนธรรมเอเชีย 


