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ผลการขับเคล่ือนแผนการขับเคล่ือน เร่ือง การประเมินคุณธรรมและความโปร;งใสในการดาเนินงานของมหาวิทยาลัยมหิดล  

(Mahidol University Integrity and Transparency Assessment: MU ITA)  

ประจำป]งบประมาณ พ.ศ. 2565 (ตุลาคม 2565 - เมษายน 2565) 

ลำดับ รายละเอียด ช;วงระยะเวลา ผูjรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน 

1. แต&งต้ังคณะกรรมการส&งเสริมคุณธรรมและ

ความโปร&งใสในการดำเนินงานของหน&วยงาน

ภาครัฐ (Integrity and Transparency 

Assessment: ITA) สถาบันวิจัยภาษาและ

วัฒนธรรมเอเชีย มหาวิทยาลัยมหิดล 

กุมภาพันธ̀ 2565 รองผูfอำนวยการ 

ฝhายยุทธศาสตร̀ฯ 

สถาบันฯ ไดfแต&งต้ัง คณะกรรมการ

ส&งเสริมคุณธรรมและความโปร&งใสในการ

ดำเนินงานของหน&วยงานภาครัฐ (Integrity 

and Transparency Assessment: ITA) 

สถาบันวิจัยภาษาและวัฒนธรรมเอเชีย 

มหาวิทยาลัยมหิดล เพ่ือทำหนfาท่ี  

1. วิเคราะห̀ วางแผน และกำหนด

แนวทางดำเนินการ เพ่ือใหfสถาบันฯ พรfอม

รับการประเมินคุณธรรมและความโปร&งใส

ในการดำเนินงานของหน&วยงานภาครัฐ 

(Integrity and Transparency 

Assessment: ITA) 

2. สำรวจความคิดเห็นของผูfมีส&วนไดf

ส&วนเสียภายใน และภายนอก และการ

เปoดเผยขfอมูลสาธารณะของสถาบันฯ 

3. ดำเนินการและจัดใหfมีขfอมูล 

รวมท้ังปรับปรุงขfอมูลและกระบวนการ
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ลำดับ รายละเอียด ช;วงระยะเวลา ผูjรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน 

ส&งเสริมคุณธรรมและความโปร&งใสในการ

ดำเนินงานของสถาบันฯ 

4. ติดตาม และรายงานผลการ

ประเมินคุณธรรมและความโปร&งใสในการ

ดำเนินงานของของสถาบันฯ ต&อท่ีประชุม

คณะกรรมการประจำส&วนงาน และ

มหาวิทยาลัยมหิดล 

2. คร้ังท่ี 1 การประชุมช้ีแจงแนวทางการประเมิน  มีนาคม 2565 คณะกรรมการ ITA คณะกรรมการ ITA ไดfมีการประชุมคร้ังท่ี 

1/2565 เม่ือวันท่ี 2 มีนาคม 2565 เพ่ือ

หารือแนวทางการขับเคล่ือนและการรณรงค̀

ใหfประชาคมรับรูfและเขfาใจในการส&งเสริม

คุณธรรมและความโปร&งใสในการดำเนินงาน

ของหน&วยงานภาครัฐ (Integrity and 

Transparency Assessment: ITA) ของ

สถาบันวิจัยภาษาและวัฒนธรรมเอเชีย 

3. การเผยแพร&คู&มือ ITA มีนาคม 2565 คณะกรรมการ ITA ฝhายเลขาฯ ITA ไดfส&งไฟล̀คู&มือ ITA ใหfกับ

ผูfบริหารและคณะกรรมการ ITA ทุกท&านทาง 

e-mail 

4. กิจกรรม ประกวดคำขวัญ Popular Vote ใน

หัวขfอ “ส&งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และความ

มีนาคม 2565 คณะกรรมการ ITA คณะกรรมการ ITA ไดfจัดกิจกรรมใหfมี

การประกวดคำขวัญ Popular Vote ใน

หัวขfอ “ส&งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และ
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ลำดับ รายละเอียด ช;วงระยะเวลา ผูjรับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน 

โปร&งใสในการดำเนินงานของสถาบันวิจัยภาษา

และวัฒนธรรมเอเชีย มหาวิทยาลัยมหิดล” 

ความโปร&งใสในการดำเนินงานของ

สถาบันวิจัยภาษาและวัฒนธรรมเอเชีย 

มหาวิทยาลัยมหิดล” โดยชิงรางวัลมูลค&า 

2,000 บาท จำนวน 1 รางวัล และรางวัล

ชมเชย จำนวน 2 รางวัล โดยไดfรับความ

สนใจจากบุคลากรสถาบันฯ และนักศึกษา

เป�นอย&างมาก 

5. การส&งแบบตรวจ OIT  30 เมษายน 2565 คณะกรรมการ ITA อยู&ระหว&างดำเนินการใหfทันวันท่ี 30 

เมษายน 2565  

หมายเหตุ 

1. แผนการขับเคล่ือนขfางตfน อาจเปล่ียนแปลงไดfตามความเหมาะสม 

2. การเก็บขfอมูล IIT และ EIT ช&วงศึกษาขfอมูลเพ่ือเร่ิมดำเนินการใหfครบท้ัง 3 เคร่ืองมือ 


